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คํานํา 
 
 แผนพัฒนาสี่ปหมายถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่สอดคลอง
กับ แผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะ เปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการ พัฒนาที่จัดทํา
ข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุม ระยะเวลาสี่ปโดยมีการ
ทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป  
 แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ.25 61 - 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก ฉบับนี้จะใชเปน
เครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมประจําปโดยคณะ
ผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก จะไดใชในการนําแผนงานหรือโครงการที่บรรจุไวในแผนนี้ของ
แตละป มาจัดทําเปนรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจํา ปแผนงานหรือโครงการ ที่ไดบรรจุอยูใน
แผนพัฒนาสี่ปนี้ไดจัดทําข้ึน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ซึ่งไดผานกระบวนการพิจารณาและความเห็นชอบจากหลายฝาย 
 องคการบริหารสวนตําบลนาโคก จึงหวังเปนอยางยิ่งวา แผนพัฒนาสี่ป  (พ.ศ.2561 - 2564)        
ฉบับนี้จะเปนประโยชนในการบริหารงานของทั้งฝายบริหารฝายสภาองคการบริหารสวนตําบลที่จะนําไปใชแกไข
ปญหา และตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

        จัดทําโดย 
       ฝายนโยบายและแผน สํานักงานปลัด 

        องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
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สารบัญ 
 

 
เรื่อง                   หนา  
สวนที่  1 สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน              1 - 6 
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สวนที่  4 การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัต ิ
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน           37 – 38 
  - แบบ ผ 07               39 – 41 
  - แบบ ผ 01              42 – 83 
  - แบบ ผ 02              85 – 91 
  - แบบ ผ 03              92 – 95 
  - แบบ ผ 08              96 – 98 
สวนที่  5 การติดตามและประเมินผล            99 - 103 
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สวนที่  1 
 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
*************************** 

 

1 ดานกายภาพ 
 1.1  ที่ตั้งของหมูบานหรือชุมชน 
  องคการบริหารสวนตําบลนาโคก ตั้งอยูทางทิศตะวันตก อยูหางจากที่วาการอําเภอเมือ ง

สมุทรสาครประมาณ  23  กิโลเมตร และหางจากตัวจังหวัดสมุทรสาครประมาณ 24  กิโลเมตร โดยมีถนน
พระราม 2 เปนเสนทางหลัก ระยะทางประมาณ  6  กิโลเมตร  มีชายฝงที่ติดทะเลอาวไทยประมาณ  6  
กิโลเมตร  มีทางรถไฟสายบานแหลม-แมกลองผานประมาณ  5  กิโลเมตร  มีถนนเอกชัยเช่ือมตอไปจังหวัด
สมุทรสงครามผานประมาณ  6  กิโลเมตร  และมีคลองสุนัขหอนเปนแนวเขตระหวางอําเภอเมืองกับอําเภอ
บานแพว  ระยะทางประมาณ  5  กิโลเมตร  องคการบริหารสวนตําบลนาโคก มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ  40  
ตารางกิโลเมตร 
 

  ทิศเหนือ ติดตอกับ  ตําบลโรงเข  อําเภอบานแพว  จังหวัดสมุทรสาคร  
  ทิศใต  ติดตอกับ  ทะเลอาวไทย  
  ทิศตะวันออก ติดตอกับ  ตําบลกาหลง  อําเภอเมืองฯ จังหวัดสมุทรสาคร  
  ทิศตะวันตก ติดตอกับ  ตําบลบางแกว   ตําบลลาดใหญ  อําเภอเมืองฯ  

        จังหวัดสมุทรสงคราม 
 

1.2  ภูมิประเทศ 
  สภาพพ้ืนที่เปนที่ราบลุม บางพ้ืนที่เปนที่น้ําทวมถึง พ้ืนที่สวนใหญใชในการทํานาเกลือ  
 
 1.3  ภูมิอากาศ 
  พ้ืนที่ตําบลนาโคกตั้งอยูบริเวณภาคกลางตอนลางซึ่งเปนพ้ืนที่ราบลุมติดชายฝงทะเล อากาศ
รอนช้ืน มีฝนตกชุกในฤดูมรสุม    
 

 1.4  ลักษณะของดิน 
  พ้ืนที่ตําบลนาโคกสวนใหญถาเปนดินที่ติดชายทะเลจะเปนดินเหนียวแตลักษณะจะเค็มไม

เหมาะกับการเพาะปลูกพืช 
 

1.5  ลักษณะของแหลงน้ํา  
 ตําบลนาโคกมีแหลงน้ําจืดหลักที่ใชในพ้ืนที่ คือน้ําบาดาล  เนื่องจากไมมีเข่ือนหรืออางเก็บน้ํา

ในพ้ืนที ่
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1.6 ลักษณะของไมและปาไม 
 พ้ืนที่ตําบลนาโคกเปนพ้ืนที่ติดชายฝงทะเล  ปาไมสวนใหญจะเปนไมโกงกาง  และลําพู       

ที่ชอบข้ึนบริเวณน้ําเค็มและน้ํากรอย  ถาลึกเขามาในแผนดินจะเปนปาจาก 
 
2 ดานการเมือง/การปกครอง 

2.1 เขตการปกครอง 
ตําบลนาโคกแบงเขตการปกครองเปน  6  หมูบาน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
- หมูที่ 1  บานไร 
- หมูที่ 2  บานนาโคก 
- หมูที่ 3  บานนาโคก 
- หมูที่ 4  บานชายทะเลรางจันทร 
- หมูที่ 5  บานชายทะเลโรงกุง 
- หมูที่ 6 บานสุนัขหอน 

 2.2 การเลือกตั้ง 
  บทบาท/การมีสวนรวมของประชาชนในกิจกรรมทางการเมือง  
   ประชากรสวนใหญ เริ่มมีความรูและความเขาใจในระบบประชาธิปไตย มีสวนรวมกระทํา
กิจกรรมเพ่ือสวนรวมและใหความสนใจดานการเมืองมากข้ึน เชน มีการแตงตั้งตัวแทนประชาคมเขามาชวย
พัฒนาทองถ่ินของตนรวมกับ อบต. 
   ในสวนของการเขามามีบทบาทหรือเขามามีสวนรวมในกิจกรรมทางการเมืองการบริหารของ
องคการบริหารสวนตําบล มีดังนี้ 
  1. องคการบริหารสวนตําบลนาโคกมีผูบริหารเปนนายกองคการบริหารสวนตําบลนาโคก  1  
คน  ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง  มีรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  2  คน  และเลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล  1  คน  ซึ่งนายกองคการบริหารสวนตําบลนาโคกแตงตั้ง 
  2. การเปนตัวแทนของประชาชนที่เขามามีบทบาทในฐานะของสภา อบต.   ซึ่งทําหนาที่เปน
ฝายนิติบัญญัติ  โดยมีจํานวนทั้งสิ้น  12  คน 
  3. การเปนคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล นาโคก  ในการจัดทําแผนพัฒนา   
รวมประชุมเสนอแนะ วิธีการแกปญหา และวางแนวทางในการพัฒนาทองถ่ิน 
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3.ประชากร 
 3.1 ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร  
  

หมูที่/ชื่อหมูบาน 
ชาย 
(คน) 

หญิง 
 (คน) 

รวม 
(คน) 

หมูที่  1  บานไร 361 358 719 
หมูที่  2  บานนาโคก 415 481 896 
หมูที่  3  บานนาโคก 332 406 738 
หมูที่  4  บานชายทะเลรางจันทร   145 136 281 
หมูที่  5  บานชายทะเลโรงกุง        198 232 430 
หมูที่  6  บานสุนัขหอน 336 327 663 

รวม 1,787 1,940 3,727 
(สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง (ทะเบียนราษฎร) ณ  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2559  
 
 3.2 ขอมูลจํานวนครัวเรือน 

  มีหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลรวมทั้งสิ้น 6  หมูบาน 
หมูที่  1  บานไร   จํานวนครัวเรือน    189 ครัวเรือน 

   หมูที่  2  บานนาโคก   จํานวนครัวเรือน    384 ครัวเรือน 
   หมูที่  3  บานนาโคก  จํานวนครัวเรือน    1 86 ครัวเรือน 
   หมูที่  4  บานชายทะเลรางจันทร จํานวนครัวเรือน      92 ครัวเรือน 
   หมูที่  5  บานชายทะเลโรงกุง      จํานวนครัวเรือน    122 ครัวเรือน  
    หมูที่  6  บานสุนัขหอน  จํานวนครัวเรือน    251 ครัวเรือน  

   รวม  1,224  ครัวเรือน 

 
4. สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา 
 ตําบลนาโคกมีสถานศึกษาสําหรับเด็กเล็กและเด็กโต ดังนี้  

เด็กกอนวัยเรียน ไดแก 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาโคก(นาเกลือสัมพันธ) 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปจจันตาราม 
ช้ันเด็กเล็ก - ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสังกัด สพฐ. ไดแก 
- โรงเรียนบานนาโคก   
- โรงเรียนวัดราษฎรธรรมาราม   
- โรงเรียนวัดปจจันตาราม 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่  1 -  3 ไดแก 
- โรงเรียนวัดปจจันตาราม 
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4.2 .สถานที่อานหนังสือพิมพ 
สถานที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน จํานวน   2  แหง 

 4.3  การสาธารณสุข 
  - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลนาโคก จํานวน  1  แหง   
 4.4  การอาชญากรรม     
  - จุดตรวจของสถานีตํารวจภูธร จํานวน  1  จุด อยูบริเวณขางวัดนาโคก  
  - ศูนย อปพร.อบต.นาโคก  
 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนสง 
  - ถนน คสล. จํานวน 33   สาย   - ถนนลูกรัง    จํานวน   1   สาย 
  - ถนนลาดยาง จํานวน   5    สาย 
  - ถนนหินคลุก จํานวน   8    สาย  
 

5.2 การไฟฟา 
  - หมูบานที่มีไฟฟาเขาถึ ง  จํานวน  6  หมูบาน 
 
 5.3 การประปา 
  - หมูบานที่เขาถึงการประปาสวนภูมิภาค  ปจจุบันมีหมูที่ 2 และหมูที่ 3  
  - หมูที่ 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6  ใชระบบประปาหมูบาน  หรือน้ําบาดาล ขององคการบริหาร
สวนตําบลนาโคก 
 

5.4 การโทรคมนาคม 
  - อินเตอรเน็ตตําบล  1  แหง  ตั้งอยู  ณ  ที่ทําการ อบต. นาโคก 
  - โทรศัพทสาธารณะ  จํานวน  3  แหง  
 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 
  - ตําบลนาโคกมีประชากรประกอบอาชีพเกษตร  ไดแก การทํานาเกลือ  , การเลี้ยงสัตว
ทะเลชายฝงในบอที่ขุดข้ึนเอง  เชน ปู หอยแครง เปนตน  
 6.2 การประมง  
  - มีการทําประมงชายฝง  ประมาณ  30  ราย   
 6.3 การบริการ 

- ปมน้ํามันขนาดใหญ   จํานวน    3  แหง 
- ปมน้ํามันขนาดเล็ก   จํานวน    2  แหง 
- แบบปมหลอด    จํานวน   3  แหง 
- รานคา     จํานวน  19 แหง 
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- หองและอาคารใหเชา   จํานวน   6  แหง 
- รานขายอาหาร    จํานวน   44 แหง 
- รานปะยาง    จํานวน    5 แหง 
- รานเสริมสวย/ซักรีด   จํานวน     5 แหง 

 6.4 การทองเที่ยว  
  - ตําบลนาโคกมีแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรมที่สําคัญ  ไดแก  วัดนาโคก ซึ่งเปนที่
ประดิษฐานองคหลวงพอสัมฤทธิ์  เปนที่เคารพนับถือขิงคนในตําบลนาโคกมาตั้งแตอดีต   

- มีสนามแขงรถ    จํานวน     1 แหง 
 6.5 การอุตสาหกรรม  

- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ     จํานวน    7  แหง 
- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง  จํานวน  13 แหง 
- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  จํานวน  12 แหง 

 6.5 การพาณิชยและกลุมอาชีพ  
  - ตําบลนาโคกมีกลุมอาชีพการทําสินคาแปรรูปพ้ืนบานในหมูที่  4  ซึ่งเปนกลุมการทํากะป
จากผลิตภัณฑที่ไดจากการทําประมงชายฝงทะเล 
 6.6 แรงงาน  
  - โรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่  มีการใชแรงงานทั้งจากคนไทย  และคนตางดาวเขามาทํางาน
ในตําบล  มีประชากรแฝงจํานวนหลายพันคน 
 
7. ดานการเกษตรและแหลงน้ํา 
 7.1 ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 
  - ลําคลอง  จํานวน   11  คลองไดแก  

1. คลองเขตเมือง   
2. คลองสุนัขหอน     
3. คลองนิคม 1 
4. คลองนิคม 2    
5. คลองบางที่นอน   
6. คลองปูมาก 
7. คลองนาเกลือ   
8. คลองตาพวง      
9. คลองราชเดชะ 
10.คลองชายทะเลรางจันทร         
11.คลองสายเมน 

 7.2 ขอมูลแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
  -  บอบาดาลพรอมหอถัง  จํานวน  1 2 บอ  ไดแก 
                                หมู  1             จํานวน     2  บอ  
                                หมู  2 - 3        จํานวน     4  บอ    
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      หมู  4             จํานวน     1  บอ    
                                หมู  5             จํานวน     2  บอ  
                                หมู  6             จํานวน     3  บอ 

-  น้ําประปาหมูบาน มีใชทุกหมูบาน 
 

8. ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
 8.1 การนับถือศาสนา 

- วัด  5  แหง  ไดแก  วัดนาโคก  , วัดราษฎรธรรมาราม , วัดปจจันตาราม 
วัดบานไร (ไทรทอง) , วัดชายทะเลรางจันทร 

  - คนในพ้ืนที่ตําบลนาโคกสวนใหญรอยละ 90 นับถือศาสนาพุทธ  
 8.2 ประเพณีและงานประจําป 
  - ประเพณีทองถ่ินในพ้ืนที่จะมีพิธีแหองคหลวงพอสัมฤทธิ์ โดยจะจัดในชวงเทศกาลวัน
สงกรานต  และงานปดทองประจําปองคหลวงพอสัมฤทธิ์ โดยมีขนมพ้ืนบานที่จะจัดทําในชวงนี้คือขนมกง 
 8.3 ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน  
  - ชาวตําบลนาโคกมีความรูดานการผลิตเกลือจากน้ําทะเลมาตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  และ
สื่อสารดวยภาษากลาง  แตสําเนียงจะเพ้ียนจากคนกรุงเทพบาง 
  - สินคาที่ข้ึนช่ือของตําบลจะมี  เกลือ และกะป  ซึ่งเปนผลิตภัณฑที่ไดจากพ้ืนที่ 
 
9. ทรัพยากรธรรมชาต ิ

9.1 น้ํา 
  - น้ําที่ไดจากแหลงน้ําธรรมชาติไดมาจากน้ําข้ึน น้ําลง ผานสายคลองเขามา  ซึ่งประชาชนจะ
ใชน้ําในลําคลองประกอบอาชีพ เชน เลี้ยงปลา เลี้ยงหอย  เปนตน  สวนน้ําที่ใชในการอุปโภค บริโภค  จะเปน
น้ําประปาหมูบาน  ซึ่งสวนมากยังเปนน้ําบาดาลอยู 
 9.2 ปาไม 
  - พ้ืนที่ตําบลนาโคกมีแนวชายฝงติดทะเลระยะทางประมาณ  6  กิโลเมตร  มีแนวปาชาย
เลนสําหรับเปนแหลงที่อยูของสัตวน้ํา  ซึ่งปจจุบันเสื่อมโทรมอยางมากจากการบุกรุกของประชาชนและ
นายทุน  ประกอบกับน้ําเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมทั้งในพ้ืนที่  และพ้ืนที่อ่ืนๆ  
 9.3 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  - ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  นับวันยิ่งจะถูกทําลายโดยน้ํามือมนุษย  ดังนั้นตองชวยกัน
ระหวางสวนราชการและเอกชน  เพ่ืออนุรักษและฟนฟูใหทรัพยากรที่ถูกทําลายกลับมาฟนฟูอีกครั้งหนึ่ง 
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สวนที่ 2 
สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ.2557 – 2560) 
*********************** 

 
1 สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ  และการเบิกจายงบประมาณ  ในปงบประมาณ 

พ.ศ.2557 – 2560 
1.1 สรุปสถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ  
- องคการบริหารสวนตําบลนาโคกมีงบประมาณรายรับจริง ในป 2557 และ 2558 ดังนี้  

รายการ รับจริง  
ป 2557 

รับจริง 
ป 2558 

- รายไดจัดเก็บเอง   
    หมวดภาษีอากร 4,894,595.60 5,870,939.82 
    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 838,432.00 858,035.39 
    หมวดรายไดจากทรัพยสิน 638,182.65 542,400.41 
    หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 0.00 0.00 
    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 143,192.00 462,430.00 
    หมวดรายไดจากทุน 76,660.00 1,290.00 
รวมรายไดจัดเก็บเอง 6,591,062.25 7,735,095.62 
- รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

  

    หมวดภาษีอากร 22,253,162.54 23,490,069.22 
รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให 
    องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

22,253,162.54 23,490,069.22 

- รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
    หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 5,948,807.00 5,603,165.00 
รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง 
    สวนทองถิ่น 

5,948,807.00 5,603,165.00 

รวม 34,793,031.79 36,828,329.84 
 
- องคการบริหารสวนตําบลนาโคกมีงบประมาณรายจายจริง ในป 2557 และ 2558 ดังนี้  

รายการ รายจายจริง 
ป 2557 

รายจายจริง 
ป 2558 

จายจากงบประมาณ 
    งบกลาง 
   งบบุคลากร 

 
674,849.00 

9,428,587.09 

 
718,949.00 

9,427,803.67 
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(หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจาง       
ช่ัวคราว) 

    งบดําเนินงาน 
    (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และ 
    หมวดคาสาธารณูปโภค) 
    งบลงทุน 
    (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง) 
    งบรายจายอ่ืน 
    (หมวดรายจายอ่ืน) 
    งบเงินอุดหนุน 
    (หมวดเงินอุดหนุน) 

 
 

7,072,069.47 
 
 

9,919,085.00 
 

20,000.00 
 

1,998,038.14 

 
 

4,269,338.09 
 
 

5,773,051.71 
 

20,000.00 
 

1,623,240.00 

รวมจายจากงบประมาณ 29,112,628.70 21,832,382.47 
 

1.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่น ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
เปนการประเมิน ผลการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาโคก ในรอบปงบประมาณที่ผานมา   

เฉพาะป พ.ศ.๒๕๕ 8 และสามารถแกไขปญหาความตองการของประชาชนในตําบลนาโคก ไดเปนอยางดี 
เทาที่จะมีงบประมาณดําเนินการได  ซึ่งองคการบริหารสวนตําบลนาโคก  ไดดําเนินการพัฒนาตําบลตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
- การพัฒนาดานการเมือง - การบริหาร  รวม  17  โครงการ 
 
 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  12  โครงการ 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

แนวทางที่1เสริมสรางศักยภาพของผูนําทองถิ่น บุคลากร และการ
บริหารจัดการองคกร 

   

1. จัดอบรมและทัศนศึกษาดูงาน    299,720 
2. การจัดทํา/ปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน   ไมดําเนินการ 
3. จัดซื้อครุภัณฑยานพาหนะและขนสง(รถประจําตําแหนง,รถตัดหญา)   3,784,000 
4. จัดซื้อครุภัณฑสํานักงาน   13,773 
5. จัดซื้อครุภัณฑการเกษตร   59,000 
6. จัดซื้อครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร   23,500.41 
7. จัดซื้อครุภัณฑสํารวจ   10,165 
8. พัฒนาศักยภาพผูบริหาร สมาชิก อบต. พนักงานสวนตําบล ฯลฯ   13,803 
9. ปรับปรุงระบบ IT ของ อบต.นาโคก เชน การทําเวปไซด   19,900 
10.จัดซื้อครุภัณฑงานบานงานครัว   ไมดําเนินการ 
11.จัดซื้อครุภัณฑอ่ืนๆ   ไมดําเนินการ 



องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา9 
 

แนวทางที่ 2 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน    
1.จัดเวทีประชาคมระดับตําบลและหมูบาน   8,040 
2. จัดอบรมและประชาสัมพันธเก่ียวกับการเลือกตั้งทุกระดับ   มีการ

ประชาสัมพันธ 
3. จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายกองคการบริหารสวนตําบล   ไมดําเนินการ 
4. โครงการจัดทําศูนยขอมูลขาวสาร   ไมไดใช

งบประมาณ 
5. โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสาย และหอกระจายขาว   งบซอมแซม 

 
 อยูระหวางดําเนินการ  จํานวน  1  โครงการ 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

แนวทางที่1เสริมสรางศักยภาพของผูนําทองถิ่น บุคลากร และการ
บริหารจัดการองคกร 

   

1. จัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอร (เครื่องสํารองไฟ)   6,000 
 
รวมงบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมือง การบริหาร 
 - งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  จํานวน  4,237,901.41  บาท  
 
2. การพัฒนาดานสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษยรวม  14  โครงการ 
 
 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  10  โครงการ 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย    
แนวทางที่ 1 การรักษาความสงบเรียบรอยของทองถิ่น    
1. การดําเนินการกิจการ อปพร.   142,185 
2. จัดโครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   31,115.60 
3. จัดซื้อกลองโทรทัศนวงจรปด cctv   1,000,000 
4. การดําเนินกิจกรรมตีเสนจราจร   ไมดําเนินการ 
5. อุดหนุนศูนยอํานวยการความปลอดภัยทางถนน จังหวัดสมุทรสาคร   25,000 
แนวทางที่ 2 การสรางสังคมใหมีความเขมแข็ง    
1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความเขมแข็ง   ไมไดใช

งบประมาณ 
2. เงินอุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน   50,000 



องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา10 
 

แนวทางที่ 3 การบริหารจัดการดานสังคมสงเคราะหและยกระดับ
คุณภาพชีวิตผูดอยโอกาส 

   

1. จัดกิจกรรมพัฒนาและสงเสริมใหแกเด็กเยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ฯลฯ   ไมไดใช
งบประมาณ 

2. อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดสมุทรสาคร   ไมดําเนินการ 
แนวทางที่ 4 การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด    
1. โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด   ไมไดใช

งบประมาณ 
2. อุดหนุนศูนยปฏิบัติการพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด อ.เมืองฯ   ไมดําเนินการ 
3. อุดหนุนโรงเรียนบานนาโคก (โครงการยาเสพติด)   5,000 
4. อุดหนุนโรงเรียนวัดราษฎรธรรมาราม (โครงการยาเสพติด)   5,000 
5. อุดหนุนโรงเรียนวัดปจจันตาราม (โครงการยาเสพติด)   5,000 

 
อยูระหวางดําเนินการ  จํานวน  1  โครงการ 

 
ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย    
แนวทางที่ 1 การรักษาความสงบเรียบรอยของทองถิ่น    
1. จัดซื้อกลองโทรทัศนวงจรปด cctv   1,000,000 

 
รวมงบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
 - งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  จํานวน  1,263,300.60  บาท  
 

3. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  รวม  19  โครงการ 
 

 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  14  โครงการ  
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    
แนวทางที่ 1 การบริหารจัดการองคกรการศึกษาและองคความรู    
1. พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหเปนระบบ   5,350 
แนวทางที่ 2 สงเสริมการเรียนรูและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน    
1. อาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   86,920 
2. อาหารกลางวันสําหรับนักเรียนสังกัด สพฐ.    1,308,000 
3. อาหารเสริม(นม)สําหรับเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   519,449.98 
4. อาหารเสริม(นม)สําหรับนักเรียนสังกัด สพฐ.    



องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา11 
 

5. วัสดุอุปกรณและสื่อการเรียนการสอนสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   จัดหาวัสดุตางๆ 
6. โครงการทัศนศึกษานอกสถานที ่   ไมดําเนินการ 
7. เสริมสมรรถภาพการจัดการศึกษาใหไดมาตรฐานของโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 

  300,240 

8. โครงการกีฬาดีมีพลัง   7,700 
9. โครงการสงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย   ไมดําเนินการ 
10.โครงการปรับปรุงภูมิทัศนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   ตัดแตงตนไม

และสถานที ่
11.กอสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กปจจันตาราม   1,827,000 
12.โครงการอนามัยในช้ันเรียน   ไมดําเนินการ 
แนวทางที่ 3 สงเสริมและพัฒนาดานการศาสนา อนุรักษประเพณี
และวัฒนธรรมทองถิ่น 

   

1. การอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน   129,893.60 
2. สนับสนุนการจัดงานประเพณีรําลึกวันทองถ่ินไทย   ประชาสัมพันธ

ใหประชาชน
ทราบ 

3. จัดงานวันสําคัญตางๆของทางราชการ งานรัฐพิธี ฯลฯ   127,244.80 
4. อุดหนุนมูลนิธิพุทธมณฑลจังหวัดสมุทรสาคร   ไมดําเนินการ 
5. โครงการหนูรูรักภูมิปญญาทองถ่ิน   ไมดําเนินการ 
6. โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ   46,160 

 
รวมงบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   

- งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  จํานวน  2,833,958.38  บาท 
 
4. การพัฒนาดานสาธารณสุข กีฬา และนันทนาการ  รวม  7  โครงการ 
  
 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  5  โครงการ  
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข  กีฬาและนันทนาการ    
แนวทางที่ 1 การบริหารจัดการองคกรและพัฒนาระบบบริการ
สาธารณสุข 

   

1. โครงการพัฒนางาน และเปลี่ยนเรียนรูงานสาธารณสุข   ไมดําเนินการ 
2. พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 3 กลุมกิจกรรม จํานวน 6 หมูบาน   90,000 
แนวทางที่ 2 ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ    
1. การควบคุมและปองกันระงับการเกิดโรคติดตอ   25,420 



องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา12 
 

2. การปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา   ใหความรู
ประชาชน 

แนวทางที่ 3 สงเสริมและพัฒนาการกีฬา    
1. สนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬาตําบล   213,311.32 
2. จัดซื้อวัสดุกีฬาตางๆ   24,516 
2. ติดตั้งโคมไฟสนามกีฬาประจําหมูบาน หมูที่ 5   ไมดําเนินการ 

 
 
รวมงบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข กีฬา และนันทนาการ   

- งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  จํานวน  353,247.32  บาท 
 
5. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอมรวม  33  โครงการ 
  
 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  14  โครงการ  
 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม    
แนวทางที่ 1 การศึกษา พัฒนา และปรับปรุงสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

   

1. กอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติกเขาหมูบานเลียบคลองสุนัขหอน
หมูที1่ 

  465,000 

2. กอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติกเขาหมูบาน หมูที่ 1        368,400 
3. ขุดลอกรางระบายน้ํา คสล. ภายในหมูบาน หมูที่ 2 - 3   156,000 
4. กอสรางเข่ือนเพ่ือปองกันตลิ่งพังเลียบคลองสาธารณประโยชน  
หมูที่ 4 

  211,500 

5. กอสรางถนน คสล. เขาภายในหมูบาน หมูที่ 4 บริเวณบาน 
นายมานะ  ศรสง 

  164,000 

6. กอสรางถนน คสล. เขาหมูบาน หมูที่ 5 เริ่มจากถนน คสล.ที่  
อบต.นาโคก สรางไวเดิม 

  128,400 

7. กอสรางเทคอนกรีตลานอเนกประสงค หมูที่ 5   183,500 
8. กอสรางยกระดับถนน คสล. เขาหมูบาน หมูที่ 6    1,078,000 
9. กอสรางยกระดับถนน คสล. เขาหมูบานชายทะเลรางจันทร  
หมูที่ 4 

  1,033,000 

10. กอสรางเข่ือนไมไผปองกันตลิ่งพัง หมูที่ 5 (เงินสะสม)   1,060,000 
11. ขุดลอกคลองนิคม 1 หมูที่ 2   743,680 
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แนวทางที่ 2 สงเสริมใหมีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

   

1. คาใชจายในการปรับปรุงภูมิทัศนในเขตตําบลนาโคก   24,000 
2. จัดซื้อวัสดุรองรับขยะในตําบล   98,000 
แนวทางที่ 3 การบริหารจัดการปญหาสิ่งแวดลอมอยางมี
ประสิทธิภาพ 

   

1. โครงการสงเสริมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   25,857.60 
 
 
อยูระหวางดําเนินการ  จํานวน  11  โครงการ 

 
ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม    
แนวทางที่ 1 การศึกษา พัฒนา และปรับปรุงสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

   

1. กอสรางถนน คสล. เขาหมูบาน หมูที่ 1 บริเวณบานนางลํายอง  
จงพรา 

  56,700 

2. กอสรางถนนหินคลุกเขาหมูบาน หมูที่ 1   38,500 
3. กอสรางลานออกกําลังกาย คสล. ประจําหมูบาน หมูที่ 1   96,400 
4. ปรับปรุงขยายถนน คสล.ภายในที่ทําการ อบต.นาโคก หมูที่ 2   415,300 
5. กอสรางอาคารคลุมอเนกประสงคบริเวณหลังที่ทําการ อบต. 
นาโคก หมูที่ 2 

  886,500 

6. กอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติกเลียบทางรถไฟสายบานแหลม-
แมกลอง หมูที่ 3 

  122,000 

7. กอสรางทางเดินเทา คสล. พรอมรางระบายน้ําภายในหมูบาน 
หมูที่ 3 

  43,200 

8. กอสรางเข่ือนหินใหญเพ่ือปองกันน้ําทวม หมูที่ 4   57,100 
9. กอสรางฉาบคอนกรีตทับหนาเข่ือนหินใหญปองกันน้ําทวม 2 ฝง
คลองสาธารณประโยชน หมูที่ 4 

  58,400 

10. กอสรางสะพานไมขามคลองสาธารณประโยชน หมูที่ 5 บริเวณ
บานนางลิ้ม เข็มทอง 

  175,000 

11. กอสรางแผนพ้ืน คสล. เพ่ือปูเปนทางเทาภายในหมูบาน  
หมูที่ 6 

  289,000 

 
รวมงบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม   

- งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  จํานวน  3,418,957.60  บาท 
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 - งบประมาณจายจากเงินสะสม  จํานวน  4,558,480.00  บาท  
 - งบประมาณจายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  จํานวน  1,524,000.00  บาท 
 
6. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ  รวม  5  โครงการ 
  
 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  5  โครงการ  
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 6การพัฒนาเศรษฐกิจ    
แนวทางที่ 1 สงเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพและการพัฒนา
ศักยภาพกลุมอาชีพ 

   

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน   ไมไดใช
งบประมาณ 

2. อุดหนุนศูนยอํานวยการความปลอดภัยทางถนน จ.สมุทรสาคร   25,000 
แนวทางที่ 2 สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยว     
1. จัดทําปายบอกทาง ประชาสัมพันธในตําบล   งบซอมแซม 
แนวทางที่ 3 สงเสริมและสนับสนุนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
1. สงเสริมศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร   สนับสนุนการ

ทําเกษตร 
2. จัดซื้อวัสดุทางการเกษตร    สนับสนุนการ

ทําเกษตร 
 
รวมงบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข กีฬา และนันทนาการ   

- งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  จํานวน  25,000  บาท 
โครงการ/งบประมาณตามแผนพัฒนาสามป  ป ๒๕๕8 แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา  6  ดาน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ งบประมาณ(บาท) 

1. การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 16 5,272,600 
2. การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย 

10 1,270,000 

3. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 3,433,000 
4.การพัฒนาสาธารณสุข  กีฬานันทนาการ 7 947,900 
5. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งแวดลอม 33 12,149,400 
6. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 5 285,000 

รวม 90 23,357,900 
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-ตารางเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา  ป ๒๕๕8  กับโครงการที่ดําเนินการจริง 

ยุทธศาสตร 
โครงการตาม

แผนพัฒนาสาม
ป 

โครงการที่
ดําเนินการจริง รอยละ 

1. การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 16 13 81.25 
2. การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย 

10 7 70.00 

3. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 10 52.63 
4.การพัฒนาสาธารณสุข  กีฬานันทนาการ 7 5 71.43 
5. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งแวดลอม 33 25 75.76 
6. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 5 4 80.00 

รวม 90 64 71.11 
 
ตารางแผนภูมิเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา ป ๒๕๕8  กับโครงการที่ดําเนินการจริง 
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- การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได 

1 กลยุทธของแตละ
ประเด็นยุทธศาสตร 

- มีการกําหนดกลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตรที่
สอดรับและสนับสนุนการบรรลุผลตามเปาประสงค
ของแตละประเด็นยุทธศาสตรและสอดคลองกับ
ลักษณะเฉพาะของพื้นที ่
- กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาเช่ือมโยงสอดคลองกัน
และมีการบูรณาการกันในแตละยุทธศาสตรและนําไปสู
การบรรลุเปาประสงคและยุทธศาสตร 
- มีการแสดงแนวทางการดําเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจน
เพ่ือนําไปสูการกําหนดแผนงานโครงการ 

12 
 
 
 

(6) 
 
 

(6) 

 
 
 
 

(6) 
 
 

(6) 

2 บัญชีรายการ/ชุด
โครงการ 

- บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบดวย 
โครงการ/กิจกรรม 
- มีการวิเคราะหความคุมคาและผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอมของโครงการฯกอนบรรจุไวในแผน 
- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการ/กิจกรรม 
- การจัดลําดับโครงการ/กิจกรรม 
โครงการสอดคลองและตอบสนองกลยุทธอยางชัดเจน
และนําไปสูผลสําเร็จของเปาประสงค 
- โครงการฯ มีสาระสอดคลองและตอบสนองกลยุทธ
อยางชัดเจนและนําไปสูผลสําเร็จของเปาประสงค 
- มีโครงการฯครบถวนทั้ง 3 ป (ในภาพรวมของแผน) 

13 
(8) 

 
(3) 
(3) 
(2) 
(5) 

 
(3) 
 

(2) 

 
 
 

(3) 
(3) 
(2) 

 
 

(3) 
 

(2) 
 คะแนนรวมที่ได 25 25 
 
2. ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 
 2.1 ผลที่ไดรับหรือผลที่สําคัญ  
  2.1.1 การดําเนินงานดานเศรษฐกิจ  
  - สามารถสงเสริมความรูวิถีชีวิตแกชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  - สามารถสนับสนุนการเกษตรในพ้ืนที่ 
  2.1.2 การดําเนินงานดานสังคม  
  - ดําเนินการจัดแขงขันกีฬาตานยาเสพติด  
  - ดําเนินการสงเสริมกิจกรรมกีฬาภายในตําบล  
  - สรางการมีสวนรวมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนใหมีความเขมแข็ง  
  - สามารถจัดสวัสดิการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส  
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  - ดําเนินการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  
  - อุดหนุนองคกรอ่ืนในดานการพัฒนาสังคม  
  2.1.3 การดําเนินการดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
  - ดําเนินการปรับปรุง ซอมแซม กอสราง และบุกเบิกถนนภายในหมูบาน  
  - ดําเนินการติดตั้ง ซอมแซมและขยายเขตระบบไฟฟาสาธารณหมูบาน  
  2.1.4 การดําเนินงานดานแหลงน้ํา  
  - ดําเนินการขุดลอกแหลงน้ําธรรมชาติ กอสรางฝายก้ันน้ํา  
  - ดําเนินการขยายเขตระบบประปาสวนภูมิภาค  ประปาหมูบาน  
  2.1.5 การดําเนินการดานการเมืองการบริหาร  
  - พัฒนาบุคลากรทั้งพนักงานสวนตําบล ผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  
โดยเขารับการฝกอบรมตามโครงการและหลักสูตรของสวนราชการหนวยงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู คุณธรรม
และจริยธรรม 
  - ประชุมคณะผูบริหาร และพนักงานสวนตําบลอยางตอเนื่อง  
  - จัดหาเครื่องมือเครื่องใช และอุปกรณตางๆ เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการปฏิบัติงาน  
  - สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน จัดประชุมประชาคม หมูบาน/ตําบล  
  2.1.6 การดําเนินงานดานสาธารณสุข  
  - ประชาสัมพันธขาวสารของสวนราชการตางๆ ที่เก่ียวของกับดานสุขภาพใหราษฎรได
รับทราบ 
  - ดําเนินการปองกันโรคไขเลือดออก โรคพิษสุนัขบา และดําเนินการปองกันและระงับโรค
ตางๆ 
  - อุดหนุนวัสดุอุปกรณเพ่ืองานสาธารณสุข  
  - พัฒนาบุคลากรดานสาธารณสุข  
  2.1.7 การดําเนินงานดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
  - สนับสนุนอุปกรณ สื่อการเรียนการสอนแกโรงเรียนในพ้ืนที่  
  - สนับสนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวัน ใหกับโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในพ้ืนที่ตําบลนาโคก 
    - จัดงานประเพณีวัฒนธรรม เชน งานวันสงกรานต งานวันเด็ก งานลอยกระทง งาน
ประเพณีตางๆ งานรัฐพิธี งานวันสําคัญทางศาสนา 
  - พัฒนาระบบการบริหารจัดการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
  - จัดหาเครื่องเลนสนามเพ่ือใชในการสงเสริมทักษะของเด็กเล็ก  
  - สนับสนุนการจัดทําโครงการตางๆเก่ียวกับการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพ้ืนที่  
  2.1.8 การดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
  - กิจกรรมปลูกตนไมในที่สาธารณะ  
  - กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนถนนในเขตพ้ืนที่ตําบลนาโคก  
  - จัดหาวัสดุรองรับขยะและสิ่งปฏิกูลตางๆในเขตพ้ืนที่ตําบลนาโคก 
  2.1.9 การดําเนินงานดานการรักษาความสงบเรียบรอย  
  - สนับสนุน อปพร. เพ่ือดําเนินการจัดกิจกรรมการดูแลรักษาความปลอดภัย  
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  - บริหารจัดการสรางระบบการรักษาความสงบเรียบรอยในพ้ืนที่ 
  - สรางความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  
 2.2 ผลกระทบ  
  การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  สําหรับการใหบริการประชาชนใน
ดานตางๆ  หรือจะเปนการพัฒนาในสวนของโครงสรางพ้ืนฐาน  ไมวาจะเปนถนน  ประปา  ไฟฟา  เปนตน  
องคการบริหารสวนตําบลนาโคกไดใหความสําคัญเพ่ือแกไขปญหาของประชาชนและพัฒนาชีวิตความ
เปนอยูของคนตําบลนาโคก  การบริหารงานตางๆจึงมีผลกระทบในการดําเนินงานในเรื่องตางๆ  แตกตางกัน
ออกไป  เชน  การปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานในเรื่องของเข่ือนกันดินในเสนทางคลองในตําบลนาโคก  
บางครั้งการทําเข่ือนจะทําใหทางน้ําเล็กลงจากเดิมเนื่องจากตัวเข่ือนกินพ้ืนที่เขาไปในทางน้ํา  ประชาชน
อาจจะไดรับผลกระทบจากการสัญจรไปมาได  แตในทุกโครงการที่องคการบริหารสวนตําบลไดดําเนินการ  
องคการบริหารสวนตําบลนาโคกจะคํานึงถึงประโยชนของคนในชุมชนสวนใหญเปนหลัก  และจะ
ประชาสัมพันธใหประชาชนในพ้ืนที่ไดรับทราบกอนการดําเนินโครงการทุกครั้ง 
 
3. สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 

3.1 ปญหาถนนชํารุดในพ้ืนที ่
  -  ถนนที่อยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก  สวนใหญจะใชงานไดดี  มี
บางเสนทางเทานั้นที่ตองไดรับการปรับปรุงเนื่องจากปจจุบันบานเรือนประชาชนมีการปลูกสรางใหมทําให
ถนนต่ํากวา  ดังนั้นเวลาฝนตกน้ําจึงทวมขังทําใหถนนเสียหาย  และบางแหงก็หมดสภาพตองทําการ
ปรับปรุงเชนกัน 
 3.2 ปญหาการจัดเก็บขอมูล จปฐ. ดําเนินการจัดเก็บไดต่ํากวาเกณฑมาตรฐานที่กําหนด   
จํานวน 8 ราย 
  - ความตองการของประชาชนคือ ตองการอาชีพที่สรางรายได สนับสนุนการตั้งกลุมอาชีพ
ในพ้ืนที่เพ่ือใหผูมีรายไดนอยมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
 3.3 ปญหาน้ําทะเลหนุน และปญหาน้ําทะเลกัดเซาะชายฝง  ความตองการคือ 
  - โครงการกอสรางเข่ือนปองกันน้ําทะเลหนุนและกัดเซาะชายฝง 
  - โครงการปลูกปาชายเลน  
  - โครงการปกไมไผชะลอคลื่น  
 3.4  ปญหาน้ําเสียในภาพรวมของจังหวัดที่สงผลกระทบตอประมงชายฝง 
  - ตองการแกปญหาน้ําเสียที่เกิดจากอาคารบานเรือนและโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที ่
จังหวัดสมุทรสาคร  โดยการกอสรางบอบําบัดน้ําเสียที่มีคุณภาพ  แกปญหาทั้งระบบ 
 3.5 ปญหาน้ําประปายังไมมีคุณภาพ  
  - ตองการใหการประปาสวนภูมิภาคขยายเขตประปาในพ้ืนที่ตําบลนาโคก เพ่ือให
ประชาชนมีน้ําประปาที่มีคุณภาพใชอยางทั่วถึง  
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สวนที่  3 
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

******************************* 

 
1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ประกอบดวย 
 1.1.1 ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
 1.1.2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
 1.1.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
 1.1.4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  
 1.1.5 ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 1.1.6 ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2464) 
 1.2.1 ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  
 1.2.2 ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดการเหลื่อมล้ําในสังคม  
 1.2.3 ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  
 1.2.4 ยุทธศาสตรการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  
 1.2.5 ยุทธศาสตรความมั่นคง  
 1.2.6 ยุทธศาสตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
 1.2.7 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในระบบโลจิสติกส  
 1.2.8 ยุทธศาสตรวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
 1.2.9 ยุทธศาสตรการพัฒนาภูมิภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
 1.2.10 ยุทธศาสตรการตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมิภาค  
 1.3 แผนพัฒนาจังหวัด 4 ป (2561-2564) 
 1.3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย  
 1.3.2 ยุทธศาสตรสงเสริมภาคการผลิตการแปรรูปอาหารและการบริการสูตลาดสากล  
 1.3.3 ยุทธศาสตรสงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข  
 1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
 1.4.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา  
 1.4.2 ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณภาพชีวิต  
 1.4.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ  
 1.4.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  
 1.4.5 ยุทธศาสตรการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอม  
 1.4.6 ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองและการบริหาร  
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2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 2.1 วิสัยทัศน 
  “การศึกษากาวหนา  มุงพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจกาวไกล  รวมใจรักษาสิ่งแวดลอม”  

2.2 ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรที่ 1.การพัฒนาการเมือง-การบริหาร 
แนวทางการพัฒนา 
1.1  เสริมสรางศักยภาพของผูนําทองถ่ิน  บุคลากร  และบริหารการจัดการองคกร 
1.2  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน  
ยุทธศาสตรที่ 2.การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ังคงของมนุษย 
แนวทางการพัฒนา 
2.1  การรักษาความสงบเรียบรอยของทองถ่ิน   
2.2  การสรางสังคมใหมีความเขมแข็ง     
2.3  การบริหารการจัดการดานสังคมสงเคราะหและยกระดับคุณภาพชีวิต ผูดอยโอกาส 
2.4  การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด                             
ยุทธศาสตรที่ 3.การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา 
3.1  การบริหารการจัดองคกรการศึกษาและองคความรู   
3.2  สงเสริมการเรียนรู  และพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
3.3  สงเสริมและพัฒนาดานการศาสนา  อนุรักษประเพณีและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรที่ 4. การพัฒนาสาธารณสุข  กีฬาและนันทนาการ 
แนวทางการพัฒนา 
4.1  การบริหารจัดการองคกรและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข 
4.2  การปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 
4.3  สงเสริมและพัฒนาการกีฬาเพ่ือสูความเปนเลิศ 
ยุทธศาสตรที่ 5. การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
5.1  การศึกษา พัฒนาและปรับปรุงสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
5.2  สงเสริมใหมีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
5.3  การบริหารจัดการปญหาสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรที่ 6.พัฒนาเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 
6.1  สงเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพและพัฒนาศักยภาพกลุมอาชีพ 
6.2  สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยว 
6.3  สงเสริมและสนับสนุนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ 
1) สนับสนุนสวัสดิการผูดอยโอกาสทางสังคม การสรางชุมชนเขมแข็ง 
2) จัดใหมีการบํารุงรักษาทั้งทางน้ําทางบก 
3) ปองกันและระงับโรคติดตอ 
4) สงเสริมดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
5) อนุรักษและฟนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
6) สงเสริมกลุมอาชีพใหมีงานทําสรางรายได 
7) สงเสริมการดํารงชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จากสภาพทั่วไป  และการวิเคราะหถึงความไดเปรียบจากจุดแข็ง และศักยภาพตําบลนาโคก  
รวมถึงการประเมินขอจํากัดที่ไดรับจากอุปสรรคและสิ่งที่ยังเปนจุดออนบางประการของตําบลเพ่ือไปสูการ
พิจารณาศักยภาพการพัฒนาที่มีอยูของตําบลและใหเกิดความสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา องคการ
บริหารสวนตําบลนาโคก  จึงไดกําหนดจุดมุงหมายการพัฒนา  ดังนี้ 

จุดมุงหมายการพัฒนา 
1)  สังคมเขมแข็ง  สงบสุขมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ผูดอยโอกาสไดรับการสนับสนุน  
      ชวยเหลือ ประชาชนมีรายได  มีอาชีพ  มีความมั่นคงดานเศรษฐกิจ ครอบครัวเขมแข็ง   
      ปลอดยาเสพติด 
2)  สิ่งแวดลอมดี เมืองนาอยู ผังเมืองและภูมิทัศน งดงาม ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ และมีระบบการ

จัดการกับมลพิษอุตสาหกรรม 
3)  ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ พนักงานมีจิตสํานึกที่ดี ชุมชนมีความสามัคคี รวมกันคิด

รวมกันทําเพ่ือสนับสนุนในการพัฒนาชุมชน 
4)   เด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานครบถวน มีจริยธรรม 
5)   มีระบบสาธารณูปโภคที่ดี   การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว  
6)  สงเสริมการออกกําลังกาย  ดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน ประชาชนไดรับการบริการดาน

สาธารณสุขทั่วถึง 
7)  ประชาชนรักในขนบธรรมเนียมประเพณี มีจิตสํานึกที่ดี มีคุณธรรม 
 

3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 
 3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

 ผลการวิเคราะหศักยภาพ  เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาโคกดวยเทคนิค  SWOT Analysis  (จุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  และ
อุปสรรค) 

จุดแข็ง (STRENGTH) 
1.องคการบริหารสวนตําบลนาโคกมีการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผลของ

การดําเนินงาน  รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยสิน  การปองกันหรือลดความผิดพลาด  ความเสียหาย  การรั่วไหล  
การสิ้นเปลืองหรือทุจริต 

2.การปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล นาโคก เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ
ขอบังคับ  สภาทองถ่ินและผูบริหารทองถ่ิน 
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3.ในการบริหารงานตามโครงการและกิจกรรมของสวนตางๆ  มีการควบคุม  ระบุนโยบาย  
และวิธีการตางๆ  ที่ฝายบริหารกําหนดใหบุคลากรปฏิบัติตามเพ่ือใหการดําเนินงานในโครงการ/กิจกรรมตางๆ
ไดรับการสนองตอบโดยมีการปฏิบัติตามอยางมีประสิทธิภาพ 

4.คณะผูบริหารทองถ่ินมีนโยบายที่ตองการดําเนินการแกไขปญหาของประชาชนและชุมชน
ในทองถ่ินอยางเปนรูปธรรมและนามธรรม 

5.มีการจัดทําเวทีประชาคมเพ่ือใหประชาชนแสดงความคิดเห็น  ความตองการดานตางๆให  
อบต.นาโคก  ไดรับทราบ  เสนอโครงการใหกับ อบต. นาโคก เพ่ือดําเนินการแกไขปญหา  บรรเทาความ
เดือดรอนของประชาชนตรงตามความตองการ 

6.การบริหารงานและการบริการขององคการบริหารสวนตําบล นาโคก  บรรลุตามเปาหมาย
และถูกตองตามระเบียบ  กฎหมาย  หรือมติคณะรัฐมนตรี 

7.องคการบริหารสวนตําบล นาโคกมีการบริหารดานการเงินและจัดทํารายงานการเงินของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคกถูกตองตามระเบียบกฎหมาย  และเปนที่เช่ือถือไดของรายงานทางการเงิน 

 

จุดออน (WEAK) 
1.มีการกําหนดวัตถุประสงคในการบริหารงานที่ชัดเจนและสอดคลองกับโครงการ  กิจกรรม

ขององคการบริหารสวนตําบลนาโคกในการที่จะทํางานใหประสบความสําเร็จดวยงบประมาณและทรัพยากรที่
มีอยู  แตไมสามารถดําเนินการโครงการที่แกไขปญหาของประชาชนไดทุกโครงการที่เสนอเขามา  เพราะพ้ืนที่
มากแตงบประมาณมีจํากัดจึงไมสามารถจัดสรรงบประมาณในการดําเนินโครงการตางๆไดทั้งหมด 

2.ปริมาณงานเมื่อเทียบกับบุคลากรที่มีอยูถือวานอยมาก  ทําใหผลงานไมเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเทาที่ควร 

3.งบประมาณไมเพียงพอตอการพัฒนาในการขยายตัวจากชนบทเปนเมือง 
4.สถานที่และอาคารที่ทําการคับแคบไมเพียงพอตอการบริการประชาชนในพ้ืนที่ 
 

โอกาส  (OPPORTUNITY) 
1.องคการบริหารสว นตําบลนาโคก มีฐานะเปนหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ใน

กํากับของกระทรวงมหาดไทย  จึงมีภารกิจที่ตองสนองตอบตอนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย  
เพ่ือใหการบริหารงานเปนไปตามมาตรฐานและเปาหมายที่กําหนด  ตลอดจนมีการติดตามประเมินผลอยาง
ตอเนื่อง  และสม่ําเสมอเพ่ือพัฒนาระบบการบริหารใหมีประสิทธิภาพ 

2.นโยบายกระทรวงมหาดไทยไดกําหนดดานการพัฒนาการบริหาร  เพ่ือสงเสริมใหเกิด
ระบบการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี   โดยพัฒนาระบบบริหารงานใหมีมาตรฐานตามเกณฑของหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี และเปนระบบที่มุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงาน และจัดใหมีระบบการบริหารทั้งดาน
ระบบงานระบบเงินและผลงาน  เพ่ือกํากับดูแลใหการทํางานเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนดไว  และจัดใหมี
ระบบตรวจสอบจากภายนอกดวยการนําเสนอผลงานตอสาธารณชน  รวมทั้งพัฒนาระบบการประเมินผลแบบ
เปด 

3.คณะผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล นาโคกไดแสดงเจตนารมณที่จะเพ่ิม
ประสิทธิภาพการสรางความโปรงใส  การจัดการทุจริตในการบริหารงานและการใหบริการประชาชน 
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4.องคการบริหารสวนตําบลนาโคกมีนโยบายในการบริหารเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน และสราง
คุณภาพชีวิตที่ดีใหกับประชาชน   มีการจัดตั้งกองทุนและกลุมแมบาน  เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีกองทุน
ชวยเหลือและมีรายไดเสริม 

5.ผูบริหารมีวิสัยทัศนในการบริหาร  มีปรัชญาและรูปแบบของการทํางานที่เหมาะสมตอการ
พัฒนาการของการปฏิบัติงานของพนักงานทุกคน 

6.พ้ืนที่ของตําบลนาโคกยังสามารถที่จะพัฒนาไดอีกมากถาไดรับการวางผังเมืองที่มีคุณภาพ 
 

อุปสรรค  (THREAT) 
1.กฎระเบียบขอบังคับตางๆมีการปรับปรุงแกไขตลอดเวลา  ทําใหศึกษาไมทัน ขาดความ

ชัดเจนในการดําเนินงาน 
2.ประชาชนบางสวนไมเขาใจการบริหารงานของ อบต. และขาดความสนใจในการเขามามี

สวนรวมในการดําเนินงานของ อบต.  แมวา อบต. จะเปดโอกาสใหเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานโครงการ
และกิจกรรมตางๆ  เพราะคิดวาไมมีประโยชน 

3.โรงงานอุตสาหกรรม  อาคารบานเรือน  ปลอยน้ําทิ้งโดยขาดการบําบัดใหเปนน้ําดีกอน
ปลอยลงสูแมน้ําลําคลอง  แหลงน้ําสาธารณะที่เปนธรรมชาติ  จําเปนตองเขมงวดในการควบคุมโรงงานอยาง
จริงจัง 
 

 3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมที่เก่ียวของ  
   1. สภาพพ้ืนที่ภูมิประเทศของตําบลนาโคก  เปนจุดที่จะสามารถพัฒนาตอยอดระบบการ

บริหารจัดการการวางผังเมืองเพ่ือไปสูการพัฒนาในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   2. ระเบียบ กฎหมาย ที่เก่ียวของบางครั้งไมชัดเจน ทําใหปฏิบัติงานดวยความยากลําบาก  
   3. ประชาชนขาดความรูความเขาใจ การปฏิบัติงานของสวนราชการ  
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แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  
 โครงสรางความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ อบต.นาโคก พ.ศ.25 61 – 2564 
 

 
 
 

ส่งเสริมภาคการผลิตการแปรรูปอาหาร

และการบริการสู่ตลาดสากล 

ส่งเสริมใหป้ระชาชนและชุมชนเขม้แขง็ 

สร้างสังคมเป็นสุข 

การพฒันาสภาพแวดลอ้มให้

เป็นเมืองน่าอยูอ่าศยั 

 

ยทุธศาสตร์

จงัหวดั 

การพฒันาการเมือง

การบริหาร 

การพฒันาสวสัดิการ

สังคมและความมัน่คง

 ์

การพฒันาการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม 

การพฒันาสาธารณสุข 

กีฬาและนนัทนาการ 

การพฒันาโครงสร้าง

พื้นฐาน 

การพฒันาดา้น

เศรษฐกิจ 

ยทุธศาสตร์การ

พฒันาของ อปท. 

ในเขตจงัหวดั 

การพฒันาดา้น

เศรษฐกิจ 

การพฒันาโครงสร้าง

พื้นฐาน 

การพฒันาสาธารณสุข 

กีฬาและนนัทนาการ 

การพฒันาการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม 

การพฒันาสวสัดิการ

สังคมและความมัน่คง

 ์

การพฒันาการเมือง

การบริหาร 

ยทุธศาสตร์การ

พฒันา อปท. 

1.เสริมสร้างศกัยภาพ

ของผูน้าํ ทอ้งถ่ิน 

บุคลากร และบริหาร

การจดัการองคก์ร 

2.ส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

1.การรักษาความสงบ

เรียบร้อยของทอ้งถ่ิน 

2.การสร้างสังคมใหมี้

ความเขม้แขง็ 

3.การบริหารการ

จดัการด่านสังคม

สงเคราะห์และ

ยกระดบัคุณภาพชีวิต 

4.การป้องกนัและ

แกไ้ขปัญหายาเสพติด 

 

1.การบริหารการจดั

องคก์รการศึกษาและ

องคค์วามรู้ 

2.เสริมสร้างการเรียนรู้

และพฒันาส่ือการเรียน

การสอน 

3.ส่งเสริมและพฒันา

ดา้นการศาสนา 

อนุรักษป์ระเพณีและ

วฒันธรรมทอ้งถ่ิน 

 

1.การบริหารจดัการ

องคก์รและพฒันา

ระบบบริการ

สาธารณสุข 

2.การป้องกนั ควบคุม 

และระงบัโรคติดต่อ 

3.ส่งเสริมและ

พฒันาการกีฬาเพื่อสู่

ความเป็นเลิศ 

 

1.การศึกษาพฒันาและ

ปรับปรุง

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

2.ส่งเสริมใหมี้การ

พฒันา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม 

3.การบริหารจดัการ

ปัญหาส่ิงแวดลอ้ม

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

1.ส่งเสริม สนบัสนุน

การประกอบอาชีพ

และพฒันาศกัยภาพ

กลุ่มอาชีพ 

2.ส่งเสริมและ

สนบัสนุนการ

ท่องเท่ียว 

3.ส่งเสริมและ

สนบัสนุนปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

- การเกษตร 

- บริหารงานทัว่ไป 

- เคหะและชุมชน 

- การพาณิชย ์

- อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

 

- สาธารณสุข 

- งบกลาง 

- การศาสนา

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

 

- การศึกษา 

- การศาสนา 

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

- บริหารงานทัว่ไป 

 

- การรักษาความสงบ

ภายใน 

- บริหารงานทัว่ไป 

- งบกลาง 

 

- สร้างความเขม้แขง็

ของชุมชน 

- เคหะและชุมชน 

- บริหารงานทัว่ไป 

- การศึกษา 

- สาธารณสุข 

 

แนวทางการ

พฒันา 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

แบบ ยท.01 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

Strategy Map 
 

 
 
 

วิสัยทศัน์ การศึกษากา้วหนา้           มุ่งพฒันาคุณภาพชีวิต           เศรษฐกิจกา้วไกล          ร่วมใจรักษาส่ิงแวดลอ้ม 

พนัธกิจ ส่งเสริมดา้น

การศึกษา  
ศาสนา และ

วฒันธรรม 

สนบัสนุน

สวสัดิการ

ผูด้อ้ยโอกาส

ทางสงัคม 

การสร้าง

ความเขม้

 

 1.การศึกษาพัฒนา

และปรับปรง

 

 

 

ป้องกนัและ

ระงบั

โรคติดต่อ 

ส่งเสริมการ

ดาํรงชีวิต

ตามปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

จดัใหมี้การ

บาํรุงรักษา

ทั้งทางนํ้ า

ทางบก 

ส่งเสริมกลุ่ม

อาชีพใหใ้หมี้

งานทาํสร้าง

รายได ้

อนุรักษแ์ละ

ฟ้ืนฟู

ธรรมชาติ

และ

ส่ิงแวดลอ้ม 

เป้าประสงค์ เด็กและ

เยาวชน

ไดรั้บ

การศึกษาขั้น

พื้นฐาน

ครบถว้น มี

จริยธรรม 

สงัคม

เขม้แขง็ สงบ

สุขมีความ

ปลอดภยัใน

ชีวิตและ

ทรัพยสิ์น 

ผูด้อ้ยโอกาส

ไดรั้บการ

สนบัสนุน

ช่วยเหลือฯ 

ส่งเสริมการ

ออกกาํลงั

กาย ดูแล

สุขภาพ

อนามยัของ

ประชาชน 

ประชาชน

ไดรั้บการ

บริการดา้น

สาธารณสุข

อยา่งทัว่ถึง 

ประชาชน 
รักใน 
ขนบธรรม 
เนียม

ประเพณี มี

จิตสาํนึกท่ีดี 

มีคุณธรรม 

มีระบบ 
สาธารณูป 
โภคท่ีดี การ

คมนาคม

สะดวก

รวดเร็ว 

ประชาชนมี

ส่วนร่วมใน

การบริหาร

จดัการ 

พนกังานมี

จิตสาํนึกท่ีดี 

ชุมชนมี

ความสามคัคี 

ร่วมกนัคิด

ร่วมกนัทาํฯ 

ส่ิงแวดลอ้มดี 

เมืองน่าอยู ่

ผงัเมืองและ

ภูมิทศัน์

งดงาม ดูแล

ทรัพยากรธร

รมชาติ และ

มีระบบการ

จดัการกบั

มลพิษ

อุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตร์ การพฒันา

การเมืองการ

บริหาร 

การพฒันา

สวสัดิการ

สงัคมและ

ความมัน่คง

ของมนุษย ์

การพฒันา

การศึกษา 

ศาสนาและ

วฒันธรรม 

การพฒันา

สาธารณสุข 

กีฬา และ

นนัทนาการ 

การพฒันา

โครงสร้าง

พื้นฐานและ

ส่ิงแวดลอ้ม 

การพฒันา

ดา้น

เศรษฐกิจ 

- สร้างความ

เขม้แขง็ของชุมชน 

- เคหะและชุมชน 

- บริหารงานทัว่ไป 

- การศึกษา 

- สาธารณสุข 

- การรักษาความ

สงบภายใน 

- บริหารงานทัว่ไป 

- งบกลาง 

 

- การศึกษา 

- การศาสนา 

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

- บริหารงานทัว่ไป 

 

- สาธารณสุข 

- งบกลาง 

- การศาสนา

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

 

- เคหะและชุมชน 

- การพาณิชย ์

- อุตสาหกรรม

และการโยธา 

 

- การเกษตร 

- บริหารงานทัว่ไป 

 

แผนงาน 

 

แบบ ยท.02 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

การพัฒนา
สภาพแวดลอมใหเปน
เมืองนาอยูอาศัย 

พัฒนาการเมือง – 
การบริหาร 

พัฒนาการเมือง – 
การบริหาร 

ระบบการบริหาร
จัดการในองคได

มาตรฐาน 

จํานวน
บุคลากรที่มี

ความรูเพ่ิมขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน
ประชาชนที่มี
สวนรวมใน
ขั้นตอนการ

ทํางานในสวน
ตางๆ 

 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

เพ่ิมขึ้นป
ละไม

นอยกวา 
1 

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปละไม
ตํากวา
รอยละ
70 ของ
จํานวน
โครงการ 

เสริมสราง
ศักยภาพของ
ผูนําทองถิ่น 
บุคลากร และ
บริหารการ
จัดการองคกร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สงเสริมการมี
สวนรวมของ
ประชาชน 

- จัดอบรมและทัศนศึกษา
ดูงาน 
- พัฒนาศักยภาพผูบริหาร 
สมาชิก อบต. พนักงาน
สวนตําบล ลูกจางประจํา 
พนักงานจางตามภารกิจ 
พนักงานจางทั่วไป 
- จัดทํา/ปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 
- สงเสริมและปรับปรุง
ระบบ IT ของ อบต.  
นาโคก 
- จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ 
ครุภัณฑตางๆ 
- การจัดประชาคมระดับ
ตําบลและหมูบาน 
- คาใชจายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาและนายก
องคการบริหารสวนตําบล
นาโคก และ
ประชาสัมพันธเก่ียวกับ
การเลือกตั้งตางๆ 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

กองชาง 
กองคลัง 

กอง
การศึกษาฯ 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

           - โครงการจัดทําศูนย
ขอมูลขาวสาร 
- พัฒนาและปรับปรุง
ระบบเสียงตามสายหรือไร
สาย และหอกระจายขาว 
- อุดหนุนองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ,สวนราชการ 
,หรือรัฐวิสาหกิจฯลฯ ใน
การดําเนินงานตามอํานาจ
หนาที่ 
- อุดหนุนองคกร
ประชาชน องคกรการ
กุศล ,และองคกรที่จัดตั้ง
ตามกฎหมาย ในการ
ดําเนินงานตามอํานาจ
หนาที่ 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 
ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

สงเสริมใหประชาชน
และชุมชนเขมแข็ง 
สรางสังคมเปนสุข 

พัฒนาสวัสดิการ
สังคมและความมั่นคง

ของมนุษย 

พัฒนาสวัสดิการ
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย 

ประชาชนไดรับ
สวัสดิการตางๆอยาง

ทั่วถึง 

จํานวนโจรผูราย
ลดลง 

 
 
 
 
 
 

 
จํานวนครัวเรือนที่
มีรายไดเพ่ิมขึ้น 

 
 
 

จํานวน 
ผูดอย 
โอกาส 

ที่ไดรับความ
ชวยเหลือ 

 
 

 

2 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 

 
 

3 
 
 
 
 
 
 

 

2 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 

 
 
3 
 
 
 
 
 
 

 

2 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 

 
 
3 
 
 
 
 
 

 

2 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 

 
 
3 
 
 
 
 
 
 

 

ปละไม
ต่ํากวา 2 
โครงการ 

 
 
 
 
 

 
ปละไม

ต่ํากวา 2 
โครงการ 
 
 
ปละไม

ต่ํากวา 3 
โครงการ 

 
 
 

 

การรักษาความ
สงบเรียบรอย
ของทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
การสรางสังคม
ใหมีความเขม
แขง 
 
 
การบริหารการ
จัดการดาน
สังคม
สงเคราะหและ
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต
ผูดอยโอกาส 

- ฝกอบรมและทบทวน  
อปพร. 
- จัดโครงการรณรงคลด
อุบัติเหตุในชวงเทศกาล
ตางๆ 
- ฝกอบรมและซอมแผน
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
- โครงการติดตั้งกลอง cctv 
- โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในชุมชน
ใหมีความเขมแข็ง 
- อุดหนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 
- จัดกิจกรรมสงเสริมและ
พัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี 
ผูสูงอายุ ผูพิการและ
ผูดอยโอกาส 
- จายเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
- จายเบี้ยยังชีพผูพิการ 
- จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 

 
สํานักงาน

ปลัด 
 
 
 
สํานักงาน

ปลัด 
 
 
 
 
 

 

ทุกกอง 
 
 
 
 
 
 
 

 
ทุกกอง 

 
 
 

 
ทุกกอง 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

    จํานวนผูติดยาเสพ
ติดลดลง 

1 1 1 1 ปละไม
ต่ํากวา 1 
โครงการ 

การปองกัน
และแกไข
ปญหายา
เสพติด 

- คาใชจายในการจัดทํา
โครงการรณรงคปองกัน
และแกไชปญหายาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกกอง 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

สงเสริมใหประชาชน
และชุมชนเขมแข็ง 
สรางสังคมเปนสุข 

พัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

พัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

บุคลากรมีความรู 
และมีจิตสํานึกรักษ

บานเกิด 

จํานวนบุคลากรที่
ไดรับการพัฒนา

องคความรู 
 
 
 
 

จํานวนเด็กนักเรียน
ที่มีพัฒนา 

การเพ่ิมมากขึ้น 

2 
 
 
 
 
 
 

30 

2 
 
 
 
 
 
 

30 

2 
 
 
 
 
 
 

30 

2 
 
 
 
 
 
 

30 

ปละไม
ต่ํากวา 2 

คน 
 
 
 

 
ไมนอย
กวาปละ 
30 คน 

การบริหาร
การจัด
องคกร
การศึกษา
และองค
ความรู 
 
สงเสริมการ
เรียนรู และ
พัฒนาสื่อ
การเรียนการ
สอน 

- พัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กใหเปนระบบ 
 
 
 
 
- อาหารเสริม (นม) 
สําหรับเด็กนักเรียนสังกัด 
สพฐ. 
- อาหารเสริม (นม) 
สําหรับเด็กเล็กสังกัดศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
- อาหารกลางวันสําหรับ
เด็กเล็กสังกัดศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
- อาหารกลางวันสําหรับ
เด็กนักเรียนสังกัด สพฐ. 
- วัสดุอุปกรณและสื่อการ
เรียนการสอนสําหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
ประชาชน 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-สมทบคาอาหารกลางวัน
เด็กนักเรียนสังกัด สพฐ. 
- จัดหาหนังสือพิมพ/
วารสาร/เอกสาร/วีดีทัศน
ประชาสัมพันธสําหรับ
ประชาชนไดอานประจํา
หมูบาน 
- ปรับปรุงภูมิทัศนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
- โครงการเปดโลกการ
เรียนรู 
- อุดหนุนครูจางสอน
โรงเรียนบานนาโคก 
- อุดหนุนครูจางสอน
โรงเรียนวัดราษฎรธรรมา
ราม 
- อุดหนุนครูจางสอน
โรงเรียนวัดปจจันตาราม 
- โครงการกีฬาดีมีพลัง 
- โครงการจัดกิจกรรม
สงเสริมสุขภาพเด็ก
ปฐมวัย 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

     
 
 
 

รอยละของผูให
ความสนใจใน
ประเพณีและ

วัฒนธรรมทองถิ่น 

 
 
 
 

20 

 
 
 
 

30 

 
 
 
 

40 

 
 
 
 

50 

 
 
 
 

เพ่ิมขึ้น 
ปละ  

10 % 

 
 
 
 
สงเสริมและ
พัฒนาดาน
การศาสนา 
อนุรักษ
ประเพณี
และ
วัฒนธรรม
ทองถิ่น 

- โครงการเสริมสราง
สุขอนามัยในตัวเด็ก 
- โครงการเรียนรูสูโลก
กวาง 
- สงเสริมและสนับสุนน
การจัดกิจกรรมงาน
ประเพณีทางศาสนาและ
วัฒนธรรม เชน วัน
สงกรานต, แหเทียน
พรรษาฯลฯ 
- โครงการจัดงานรัฐพิธี
ตางๆ เชน 12 สิงหาคม, 
5 ธันวาคม, ฯลฯ 
- อุดหนุนการจัดงาน
ประเพณีรําลึกวันทองถิ่น
ไทย 
- โครงการหนู หนู เรียนรู
ภูมิปญญาทองถิ่น 
- โครงการจัดงานวันเด็ก 
- โครงการหนูรูรักภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
 
 
 

 
 
 
 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

สงเสริมใหประชาชน
และชุมชนเขมแข็ง 
สรางสังคมเปนสุข 

การพัฒนา
สาธารณสุข  

กีฬาและนันทนาการ 

การพัฒนา
สาธารณสุข  
กีฬาและ

นันทนาการ 

ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายแข็งแรง 

รอยละของความ
พึงพอใจของผูใช 

บริการสาธารณสุข 
 
 
 
 
 

จํานวนประชาชนที่
ปวย 

 
 
 
 
 

จํานวนประชาชนที่
มีสวนรวมใน

กิจกรรมตางๆที่จัด
ขึ้น 

62 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 

20 

62 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 

20 

62 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 

20 

62 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 

20 
 

ไมนอย
กวาปละ 
62% 

 
 
 

 
 
ไมเกิน 

5% ตอป 
 
 
 
 
 

ไมนอย
กวาปละ 
10% 

การบริหาร
จัดการ
องคกรและ
พัฒนาระบบ
บริการ
สาธารณสุข 
 
 
การปองกัน 
ควบคุม และ
ระงับ
โรคติดตอ 
 
 
 
สงเสริมและ
พัฒนาการ
กีฬาเพ่ือสู
ความเปน
เลิศ 

- พัฒนางานสาธารณสุขมู
,ฐานในพ้ืนที่เขตชุมชน/
หมูบาน 
- พัฒนาเครือขายแกนนํา
สุขภาพระดับหมูบาน 
- สมทบระบบหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถิ่นหรือ
พ้ืนที่ 
- โครงการปองกันควบคุม
และกําจัดโรคพิษสุนัขบา
ประจําป 2561 
- โครงการปองกันและ
ระงับการเกิดโรคติดตอ 
- โครงการปองกันโรคไข
เลือกออก 
- จัดหาวัสดุอุปกรณกีฬา
หมูบาน และเคร่ืองออก
กําลังกาย 
- จัดแขงขันกีฬา เชน 
ฟุตบอล ฟุตซอล ฯลฯ 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

การพัฒนาสภาพแวด 
ลอมใหเปนเมืองนา
อยูอาศัย 

การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและ
สิ่งแวดลอม 

การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน
และสิ่งแวดลอม 

ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการได

มาตรฐาน 

จํานวนประชาชนที่
ไดรับการบริการ

ดาน 
สาธารณูโภคและ
สาธารณูปการ 

62 62 62 62 พึงพอใจ
ไมนอย
กวารอย
ละ 62 

การศึกษา
พัฒนาและ
ปรับปรุง
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ 

- ดําเนินการเก่ียวกับการ
จัดสรรประโยชนที่ดิน  
ผังเมืองรวม 
- ขยายเขตติดตั้งและ
บํารุงรักษาไฟฟา
สาธารณะภายในตําบล 
นาโคก 
- ขยายเขตและ
บํารุงรักษาประปาหมูบาน 
ภายในตําบลนาโคก 
- กอสรางถนนในเขต
ตําบลนาโคก 
- กอสรางเขื่อนปองกันน้ํา
ทวมและเขื่อนปองกันน้ํา
กัดเซาะตลิ่งพังในพ้ืนที่
ตําบลนาโคก 
- ขุดลอกคลอง 
-  ขุดเจาะ/ซอมบอบาดาล 
- กอสรางสะพาน 
- กอสรางศาลาในพ้ืนที่
ตําบลนาโคก 
- กอสรางลานคอนกรีต
ตางๆ 
- กอสรางอาคารตางๆ   

กองชาง สํานักงาน
ปลัด 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

    จํานวนทรัพยากร
และพ้ืนที่ปาไมที่
ไดรับการพัฒนา 

 
 
 

 
จํานวนประชาชน 
ผูประกอบการ 
และโรงงาน ที่มี
สวนรวมในการ

จัดการดาน
สิ่งแวดลอม 

 
 

1 
 
 
 
 

 
 
1 

1 
 
 
 
 
 

 
1 
 

1 
 
 
 
 
 

 
1 

1 
 
 
 
 

 
 
1 

ไมนอย
กวาปละ 

1 
โครงการ 

 
 
 
ไมนอย
กวาปละ 

1 
โครงการ 

สงเสริมใหมี
การพัฒนา
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
การบริหาร
จัดการปญหา
สิ่งแวดลอม
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

- ปรับปรุงภูมิทัศนภายใน
ตําบลนาโคก 
- เผยแพรประชาสัมพันธ
สรางจิตสํานึก/อนุรักษ
พลังงาน 
 
 
- สงเสริมอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
- จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ
รองรับขยะ 
- กําจัดขยะมูลฝอยในเขต
พ้ืนที่ตําบลนาโคก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 

 
กอง

สาธารณสุข 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

 
สํานักงาน

ปลัด 
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แบบ ยท. 03 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงคตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

สงเสริมภาคการผลิต
การแปรรูปอาหาร
และการบริการสู
ตลาดสากล 

การพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

ประชาชนมีรายได
สามารถพ่ึงตนเองได 

จํานวนประชาชนที่
เขามามีสวน

รวมกับกลุมอาชีพ 
 
 
 
 

จํานวน
นักทองเที่ยวที่เขา
มาทองเที่ยวใน

พ้ืนที่ 
 
 
 
 
 
 

จํานวนประชาชนที่
นําหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชและ

เกิดประโยชน 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

ไมนอย
กวาปละ 

1 
โครงการ 

 
 

 
ไมนอย
กวาปละ 

1 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 

ไมนอย
กวาปละ 

1 
โครงการ 

 

สงเสริม 
สนับสนุนการ
ประกอบอาชีพ
และพัฒนา
ศักยภาพกลุม
อาชีพ 
 
สงเสริมและ
สนับสนุนการ
ทองเที่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
สงเสริมและ
สนับสนุน
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

- การพัฒนาอาชีพใหกับ
ประชาชน 
 
 
 
 
 
- จัดทําปาย
ประชาสัมพันธแหลง
ทองเที่ยว ,ปายเสนทาง
พิเศษ เชน ทางจักรยาน 
ฯลฯ ในพ้ืนที่ตําบลนาโคก
รวมทั้งการจัดกิจกรรม
สงเสริมการทองเที่ยว
ตางๆ 
 
 
- สงเสริมความรูและวิถี
ชีวิตแกชุมชนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- สนับสนุนเก่ียวกับ
ศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกกอง 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกกอง 
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สวนท่ี 4  

 การนําแผนพัฒนาทองถ่ินส่ีปไปสูการปฏิบัติ 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน  

 
ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาการเมืองการ
บริหาร 

บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป สํานักงานปลัด, 
กองคลัง 
 

กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา,
กองสาธารณสุข 

2 การพัฒนาสวัสดิการสังคม
และความมั่นคงของมนุษย 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบ
ภายใน 

สํานักงานปลัด กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา,
กองสาธารณสุข 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สังคมสงเคราะห สํานักงานปลัด กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา,
กองสาธารณสุข 

สรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

สํานักงานปลัด กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา,
กองสาธารณสุข 

การดําเนินการอ่ืน งบกลาง สํานักงานปลัด กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา,
กองสาธารณสุข 

3 การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา กองการศึกษา สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 
กองชาง, 
กองสาธารณสุข 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 
กองชาง, 
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กองสาธารณสุข 
ที่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

4 การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข กองสาธารณสุข สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองศึกษา สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 
กองชาง, 
กองสาธารณสุข 

การดําเนินการอ่ืน งบกลาง กองสาธารณสุข สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 
กองชาง, 

5 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและสิ่งแวดลอม 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองชาง สํานักงานปลัด 
กองคลัง 

การพาณิชย  กองชาง สํานักงานปลัด 
กองคลัง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองชาง ,      
กองสาธารณสุข 

สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 

สาธารณสุข กองสาธารณสุข สํานักงานปลัด 
กองคลัง, 
กองชาง, 
กองการศึกษา 

6 การพัฒนาเศรษฐกิจ บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักงานปลัด กองคลัง, 
กองชาง 

สรางความเขมแข็ง
ชุมชน 

สํานักงานปลัด กองคลัง, 
 

การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักงานปลัด กองคลัง, 
กองชาง, 
กองสาธารณสุข 

รวม 5 ยุทธศาสตร 4 ดาน 12 แผนงาน 5 สํานัก/กอง 5 สํานัก/กอง 

 



 

   

 

 

 

 

 

 
 

 

ผ 07 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่นสี่ป 
(พ.ศ.2561 – 2564) 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ.2561 - 2564) 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 
ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม  4  ป 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาการเมือง 
   การบริหาร 
1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

9 

 
 

1,309,300 

 
 

6 

 
 

1,070,000 

 
 

7 

 
 

1,220,000 

 
 

6 

 
 

1,070,000 

 
 

28 

 
 
4,669,300 

รวม 9 1,309,300 6 1,070,000 7 1,220,000 6 1,070,000 28 4,669,300 

2. การพัฒนาสวัสดิการ
สังคมและความม่ังคงของ
มนุษย 

2.1 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

2.2 แผนงานสรางความ
เขมแข็งชุมชน 

2.3 แผนงานงบกลาง 

 
 
 

5 
 

4 
 

4 

 
 
 

5,530,000 
 

1,200,000 
 

5,933,700 

 
 
 

2 
 

3 
 

4 

 
 
 

330,000 
 

1,000,000 
 

5,933,700 

 
 
 

3 
 

3 
 

4 

 
 
 

330,000 
 

1,000,000 
 

5,933,700 

 
 
 

2 
 

3 
 

4 

 
 
 

330,000 
 

1,000,000 
 

5,933,700 

 
 
 

12 
 

13 
 

16 

 
 
 

6,520,000 
 

4,200,000 
 

23,734,800 

รวม 13 12,663,700 9 7,263,700 10 7,263,700 9 7,263,700 41 34,454,800 

 
 

แบบ ผ.07 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ.2561 - 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 
ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม  4  ป 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3.การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 แผนงานการศึกษา 

3.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 

20 

1 

 
 

3,508,000 

100,000 

 
 

17 

1 

 
 

3,208,000 

100,000 

 
 

17 

1 

 
 

3,208,000 

100,000 

 
 

17 

1 

 
 

3,208,000 

100,000 

 
 

71 

4 
 

 
 

13,132,000 

400,000 

รวม 21 3,608,000 18 3,308,000 18 3,308,000 18 3,308,000 75 13,532,000 

4.การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

4.1 แผนงานสาธารณสุข 

4.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

4.3 แผนงานงบกลาง 

 
 

5 

2 

 
1 

 
 

395,000 

350,000 
 

250,000 

 
 

4 

2 

 
1 

 
 

195,000 

350,000 
 

250,000 

 
 

4 

2 

 
1 

 
 

195,000 

350,000 
 

250,000 

 
 

4 

2 

 
1 

 
 

195,000 

350,000 
 

250,000 

 
 

17 

8 

 
4 

 
 

980,000 

1,400,000 

 
1,000,000 

รวม 8 995,000 7 795,000 7 795,000 7 795,000 29 3,380,000 

 
 
 

แบบ ผ.07 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ.2561 - 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 
ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม  4  ป 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
5.1 แผนงานอุตสาหกรรมฯ 

5.2 แผนงานการพาณิชย 

5.3 แผนงานเคหะและชุมชน 

5.4 แผนงานสาธารณสุข 

 
 

1 

2 

37 

1 

 
 

100,000 
2,000,000 

154,070,100 

100,000 

 
 

0 

1 

6 

1 

 
 
- 

1,500,000 

3,760,000 

100,000 

 
 

0 

1 

10 

1 

 
 
- 

1,500,000 

8,350,100 

100,000 

 
 

0 

1 

8 

1 

 
 
- 

1,500,000 

4,188,000 

100,000 

 
 

1 

5 

61 

4 

 
 

100,000 

6,500,000 

170,368,200 

400,000 

รวม 40 166,170,100 8 5,360,000 12 9,950,100 10 5,788,000 71 177,368,200 

6.การพัฒนาเศรษฐกิจ 

6.1 แผนงานสรางความ
เขมแข็งชุมชน 

6.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

6.3 แผนงานการเกษตร 

 

2 
 

1 
 

3 

 

70,000 
 

95,000 
 

240,000 

 

2 
 

1 
 

3 

 

70,000 
 

95,000 
 

240,000 

 

2 
 

1 
 

3 

 

70,000 
 

95,000 
 

240,000 

 

2 
 

1 
 

3 

 

70,000 
 

95,000 
 

240,000 

 

8 
 

4 
 

12 

 

280,000 

 
380,000 

 

960,000 

รวม 6 405,000 6 405,000 6 405,000 6 405,000 24 1,620,000 

รวม 6 ยุทธศาสตร 98 175,251,100 54 18,201,700 60 22,941,800 56 18,629,700 268 235,024,300 

แบบ ผ.07 
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ผ 01 บัญชีโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 
การพัฒนาการเมือง  -  การบริหาร 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 
 ยุทธศาสตรที่ 1:   การพัฒนาการเมือง - การบริหาร 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการปกปองและเชิดชู
สถาบันพระมหากษัตริย 

เพื่อแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
 

จัดกิจกรรมปกปองสถาบัน
พระมหากษัตริยภายใน
ตําบลนาโคก 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

จํานวน
ประชาชนที่
เขารวม
กิจกรรม 

ประชาชนไดตระหนักถึง
ความจงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริย 

สํานักงาน
ปลัด 
 
 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ผูบริหาร สมาชิกสภาอบต. 
พนักงานสวนตําบล 
พนักงานจางตามภารกิจ 
พนักงานจางทั่วไป และผูนํา
ทองที่ 

เพื่อเปนการพัฒนาความรู
และประสบการณให
สามารถปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
 

จัดฝกอบรมผูนําทองถิ่น 
ผูนําทองที่ผูนําชุมชน   
บุคลากรในสังกัด อบต.  
จํานวน  50  คน และ
ศึกษาดูงาน 
 

400,000 400,000 400,000 400,000 จํานวน
บุคลากรที่
ไดรับการ
อบรม 
 

สามารถนําความรูที่
ไดรับมาพัฒนาการ
ทํางานใหมีประสิทธิภาพ
ย่ิงขึ้นและเกิดประโยชน
สูงสุดแกองคกร 
 

สํานักงาน
ปลัด 
 

3 โครงการสนับสนุนการจัด
งานประเพณีรําลึกวัน
ทองถิ่นไทย 

เพื่อเปนการรําลึกและ
เทิดพระเกียรติในพระมหา
กรุณาธิคุณขอ ง
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลที่ 5 

ประชาชนในพื้นที่จังหวัด
สมุทรสาครและในพื้นที่
อื่นๆที่มารวมงาน 

5,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

จํานวน
ประชาชนที่
เขารวม
กิจกรรม 
 

ประชาชนไดตระหนักถึง
ความจงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริย 
 

สํานักงาน
ปลัด 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 44 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 
ยุทธศาสตรที่ 1:   การพัฒนาการเมือง - การบริหาร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 
 
 
 
 

โครงการประชุมประชาคม
ทองถิ่น 
 

เพื่อใหความรูเกี่ยวกับการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
และรับทราบปญหาความ
ตองการของประชาชน 
พรอมทั้งใชเปนเวทีในการ
รายงานผลการปฏิบัติ
ราชการ 

จัดกิจกรรมใหความรู
เกี่ยวกับการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น และ
รับฟงปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน
ในตําบล 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 รอยละของ
ประชาชนที่
ไดรับความรู 
รอยละของ
ปญหาที่
ไดรับการ
แกไข 

ประชาชนไดความรูเกี่ยวกับ
การจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่นและ อบต.สามารถ
แกไขปญหาความเดือดรอน
ใหแกประชาชนได 

สํานักงาน
ปลัด 
 

5 
 
 
 
 

คาใชจายในการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาและนายก
องคการบริหารสวนตําบล
นาโคก และประชาสัมพันธ
เกี่ยวกับการเลือกต้ังตางๆ 

เพื่อใหประชาชนมีสวนรวม
ในการเลือกต้ังและไดรับ
ความรูเกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยกับการ
เลือกต้ังอยางถูกตอง 

จัดการเลือกต้ังทองถิ่น 
ภายในตําบลนาโคกหมูที่ 
1 – 6  
 

300,000 
 
 
 

 

300,000 
 
 
 

 

300,000 
 
 
 

 

300,000 
 
 
 

 

จํานวน
ประชาชนที่
ไดรับความรู 
 

มีการจัดเลือกต้ังตาม
กฎหมายและประชาชน
ไดรับความรู 
เกี่ยวกับประชาธิปไตยกับ 
การเลือกต้ังที่ถูกตอง 

สํานักงาน
ปลัด 
 
 
 

6 โครงการปรับปรุงศูนย
ขอมูลขาวสารของ อบต. 
นาโคก 
 

เพื่อใหประชาชนไดรับทราบ
ขอมูลขาวสารตางๆของ
หนวยงานราชการและมี
สถานที่ในการจัดวางเอกสาร 

ปรับปรุงศูนยขอมูล
ขาวสาร อบต.นาโคก 
 

10,000 - - - รอยละของ
ความพึง
พอใจของผู
มาใชบริการ 

- ประชาชนไดมีความรูและ
ความเขาใจในระเบียบและ
ขอกฎหมายเพิ่มมากขึ้น 
- มีสถานที่ใหประชาชน
คนควาหาขอมูล 

สํานักงาน
ปลัด 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 45 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 
ยุทธศาสตรที่ 1:   การพัฒนาการเมือง - การบริหาร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ระบบเสียงตามสายหรือไรสาย  
และหอกระจายขาว 

เพื่อใหมีจุดกระจายเสียง
เพิ่มขึ้นและใหเสียงตาม
สายอยูในสภาพใชงานไดดี 

มีระบบเสียงตามสาย
หรือไรสาย  ครอบคลุม 
6 หมูบาน 

150,000 
 

- 150,000 
 

- จํานวน
หมูบานที่มี
หอกระจาย
ขาว 

เสียงตามสายอยูในสภาพใช
งานไดดีพรอมแจงขอมูล
ขาวสารใหประชาชนได
ตลอด 

สํานักงานปลัด 
 

8 กอสรางปายประชาสัมพันธ
ประจําหมูบาน หมูที่ 1 – 6  
ตําบลนาโคก 
 

เพื่อใชประชาสัมพันธเร่ือง
ตางๆใหประชาชนในพื้นที่
ไดทราบ 
 

ปายขนาดกวาง  2.40  
เมตร  ยาว  4.80  
เมตร  โดยติดต้ังบริเวณ
สถานที่ประชาสัมพันธ
ประจําหมูบานทั้ง 6 หมู 

79,300 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับขาวสาร
ประชาสัมพันธอยางทั่วถึง 
 

สํานักงานปลัด 

9 
 
 
 
 

โครงการจัดทํา/ปรับปรุงแผน
ที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
 

เพื่อพัฒนาการจัดเก็บ
รายไดใหเกิดประโยชน
และใชเปนขอมูลในการ
วางแผนพัฒนาการจัดเก็บ
ภาษีใหมี 
ประสิทธิภาพ 

จัดเก็บภาษีไดอยาง
รวดเร็ว เกิดประโยชน  
ครอบคลุม พื้นที่  6  
หมูบาน ของ 
อบต.นาโคก 

100,000 
 
 
 

100,000 
 

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 

จํานวน
ภาษีที่
จัดเก็บได 

ประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
รายไดอยางครบถวนถูกตอง 
 

กองคลัง/ 
กองชาง 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 46 
 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 
การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

 

 
 

 

 

 

 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 47 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 2:   การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 

 

โครงการฝกอบรมทบทวน  
อปพร.  
 
 

เพื่อฝกทักษะให อปพร. มี
ความพรอมในการปฏิบัติงาน
และเพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชน 

จัดอบรมทบทวน 
อปพร.จํานวน  50   
คน 
 
 

300,000 
 

300,000 
 

 

300,000 
 

 
 

300,000 
 

 
 

จํานวนผู
ไดรับการ
ฝกอบรม 
 

การปองกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัยจะมี
ประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น 

สํานักงานปลัด 
 
 
 
 

2 โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุ
ในชวงเทศกาลตางๆ 

เพื่ออํานวยสะดวก ความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชนที่
สัญจรไปมาและลดปญหา
การเกิดอุบัติเหตุ   
 

ผูใชถนนในเขต
ตําบลนาโคก ไดรับ
ความปลอดภัยใน
การสัญจร 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 อัตราการ
เกิดอุบัติเหตุ
ลดลง 
 

ประชาชนสามารถ
เดินทางสัญจรไปมา
ไดอยางม่ันใจและมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 
 

สํานักงานปลัด 
 
 

3 โครงการติดต้ังกลอง CCTV 
ภายในตําบลนาโคก 
 

เพื่อใชสอดสองดูแลความ
ปลอดภัยของประชาชน
ภายในตําบลนาโคก 
 

พื้นที่ตําบลนาโคก 
6 หมูบาน 

1,000,000 
 

- 1,000,000 
 

- จํานวนคดี
อาชญากรรม
ในพื้นที่ที่ไม
สามารถ
คล่ีคลายได
ลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินมากย่ิงขึ้น 

สํานักงานปลัด 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 48 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 2:   การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 
 
 

 

โครงการกอสรางเคร่ืองหมาย
จราจรตามจุดเส่ียง ภายใน
หมูบาน หมู 2 – หมู 3 ตําบล
นาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวกและ
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 

พื้นที่ดําเนินการ  
หมูที่ 2 - 3 
 
 
 

200,000 
 

 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

สํานักงานปลัด 
 

 
 

5 โครงการกอสรางอาคาร    
ศูนยปองกันและบรรเทา      
สาธารณภัย 

เพื่อรองรับการขยายตัวของ
ชุมชนในพื้นที่ 

จํานวน 1 อาคาร 4,000,000 - - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

ประชาชนในพื้นที่
ไดรับการบริการดาน
การปองกันอยาง
ทั่วถึง 

สํานักงานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 49 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย  
ยุทธศาสตรที่ 2:   การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในชุมชนใหมี
ความเขมแข็ง 
 
 
 

- เพื่อใหประชาชนไดมี
คุณภาพชีวิตและความ
เปนอยูที่ดีขึ้นสงผลทําให
ชุมชนมีความเขมแข็ง 
- เพื่อใหชุมชนไดมีสวนรวม
ในการพัฒนาตําบลอันจะ
นําไปสูความเขมแข็งชุมชน 

ประชาชนหมู 1 – 6 
ตําบลนาโคก 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 

 

30,000 
 
 
 
 

 

30,000 
 
 
 
 
 

 

30,000 
 
 
 
 
 

 

จํานวน
ประชาชน
ที่ไดรับ
ประโยชน 
 
 

- ประชาชนไดมีคุณภาพ
ชีวิตและความเปนอยูที่ดี
ขึ้น 
- ชุมชนไดมีสวนรวมใน
การพัฒนาตําบลอันจะ
นําไปสูความเขมแข็ง
ชุมชน 

สํานักงานปลัด 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 
 

 

โครงการพัฒนาและสงเสริม
ความรูดานตางๆใหแกเด็กและ
เยาวชน  สตรี ผูสูงอายุ ผู
พิการ และผูดอยโอกาส  
 

เพื่อสงเสริมและพัฒนาเด็ก
เยาวชน  คนพิการ  สตรี
ผูสูงอายุและผูดอยโอกาส 
 
 

เด็ก เยาวชน สตรี 
ผูสูงอายุ ผูพิการและ
ผูดอยโอกาส 
จํานวน   6  หมูบาน 
 

60,000 
 
 

 
 

60,000 
 

60,000 
 
 

60,000 
 
 

จํานวน
กลุม  
เปาหมาย
ที่ไดรับ
การพัฒนา 

ผูที่ไดรับความเดือนรอน
และผูดอยโอกาสมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 
 

สํานักงานปลัด 
 
 
 
 

3 
 
 
 

 

โครงการรณรงคปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 
 
 
 

เพื่อตอบสนองตามนโยบาย
ของรัฐบาล  
- จัดทําโครงการ/ปาย
ประชาสัมพันธ/สนับสนุน
วัสดุอุปกรณตางๆ 

ประชาชน 6 หมูใน
ตําบลนาโคก 
 
 
 

10,000 
 
 
 

 

10,000 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 
 

จํานวนผู
ติดยาเสพ
ติดลดลง 
 
 

ประชาชนมีความรูความ
เขาใจ และรวมกัน
แกปญหายาเสพติด 
 
 

สํานักงานปลัด 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 50 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย  
ยุทธศาสตรที่ 2:   การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงที่อาน
หนังสือพิมพประจําหมูบาน 
หมู 5 ตําบลนาโคก   

เพื่ออํานวยความสะดวก
และใหประชาชนมีที่อาน
ขาวสารบานเมือง 
 

ที่อานหนังสือพิมพ 
จํานวน 1 แหง 
 

200,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับทราบ
ขอมูลขาวสารเหตุการณ
ตางๆในบานเมือง 

สํานักงานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 51 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย  
ยุทธศาสตรที่ 2:   การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
แผนงานงบกลาง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ เพื่อจายเปนเงิน
สงเคราะหใหกับผูสูงอายุ
ในพื้นที่ 

ผูสูงอายุจํานวน 586 
ราย 

4,592,400 4,592,400 4,592,400 4,592,400 จํานวน
ผูสูงอายุที่
ไดรับเบ้ีย
ยังชีพ 

ผูสูงอายุในพื้นที่มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักงานปลัด 

2 เบ้ียยังชีพผูพิการ เพื่อจายเปนเงิน
สงเคราะหใหกับผูพิการ
ในพื้นที่ 

ผูพิการจํานวน 87 ราย 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จํานวนผู
พิการที่
ไดรับเบ้ีย
ยังชีพ 

ผูพิการในพื้นที่มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักงานปลัด 

3 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส เพื่อจายเปนเงิน
สงเคราะหใหกับผูปวย
เอดสในพื้นที่ 

ผูปวยเอดสจํานวน2 
ราย 

12,000 12,000 12,000 12,000 จํานวน
ผูปวย
เอดสที่
ไดรับเบ้ีย
ยังชีพ 

ผูปวยเอดสในพื้นที่มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักงานปลัด 

 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตรที่ 3 

การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรที่ 3:   การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 

 

โครงการพัฒนาบุคลากรและ
บริหารจัดการศูนยเด็กเล็กให
เปนระบบ 

เพื่อสงเสริมความรูบุคลากร
ใหสามารถนํามาพัฒนาการ 
เรียนรูสําหรับเด็กกอนวัย
เรียน 

บุคลากรการศึกษาใน
สังกัด อบต.นาโคก 
 

20,000 
 

 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

จํานวน
บุคลากรที่
ไดรับการ
พัฒนา 

เด็กเล็กไดรับการ
พัฒนาการในการเรียน
การสอนที่ดีขึ้น 
 

กองการศึกษาฯ 
 

2 โครงการอาหารเสริม  (นม)  
สําหรับเด็กนักเรียนสังกัด 
สพฐ. 
 

เพื่อใหเด็ก นักเรียนไดรับ
อาหารเสริม (นม)  เพียงพอ
ตอการพัฒนาทั้งรางกาย   
จิตใจและสติปญญา 
 

จํานวน  3  โรงเรียน 
 

650,000 
 

650,000 
 

650,000 
 

650,000 
 

จํานวน
นักเรียนที่
ไดรับ 
 

เด็ก นักเรียนจะมี
สุขภาพรางกายที่
สมบูรณแข็งแรงทั้ง
รางกาย จิตใจและ
สติปญญา 

กองการศึกษาฯ 
 

3 โครงการอาหารเสริม (นม) 
สําหรับเด็กเล็กสังกัดศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อใหเด็กเล็กไดรับอาหาร
เสริม (นม) เพียงพอตอการ 
พัฒนาทั้งรางกาย จิตใจและ
สติปญญา 
 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานนาโคก 
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
วัดปจจันตาราม 

120,000 
 

120,000 
 

120,000 
 

120,000 
 

จํานวน
นักเรียนที่
ไดรับ 
 

เด็ก นักเรียนจะมี
สุขภาพรางกายที่
สมบูรณแข็งแรงทั้ง
รางกาย จิตใจและ
สติปญญา 

กองการศึกษาฯ 
 

 

 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตรที่ 3:  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
 

 
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 
 
 
 

โครงการอาหารกลางวันสําหรับ
เด็กเล็กสังกัดศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อใหเด็กเล็กไดมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 
เพียงพอตอการพัฒนาทั้ง
รางกาย    จิตใจ  และ
สติปญญา 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
นาโคก 
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
วัดปจจันตาราม 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

จํานวน
นักเรียนที่
ไดรับ 
 
 

เด็กเล็กมีอาหาร
กลางวันรับประทาน
จะไดมีสุขภาพรางกาย
ที่สมบูรณแข็งแรงทั้ง
รางกาย จิตใจและ
สติปญญา 

กองการศึกษาฯ 
 

5 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณและ
ส่ือการเรียนการสอนสําหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
 

เพื่อใหเด็กเล็กมีวัสดุ
การศึกษาและส่ือการเรียน
ใชในการเรียน การสอน 
 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
นาโคก 
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
วัดปจจันตาราม 

100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน
วัสดุที่ใช
ในการ
เรียนตอ
จํานวน
นักเรียน 

เด็กเล็กมีวัสดุ
การศึกษา ส่ือ - 
อุปกรณการเรียนใชใน
การสอนเพื่อ
พัฒนาการในการ
เรียนรูที่ดีขึ้น 

กองการศึกษาฯ 

6 โครงการเปดโลกการเรียนรู 
 

เพื่อใหเด็กไดเรียนรูจาก
ประสบการณตรงนอก
หองเรียน 
 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
นาโคก 
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
วัดปจจันตาราม 

20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน
เด็กที่
ไดรับการ
พัฒนา 

จํานวนเด็กที่ไดรับการ
พัฒนา 
 

กองการศึกษาฯ 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตรที่ 3:  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา  

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 
 
 

 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

เพื่อพัฒนาปรับปรุง
สภาพแวดลอมรอบๆ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหนา
อยูนาเรียน 

จํานวน  2  แหง 
 
 
 
 

100,000 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 
 
 

 

- 
 
 

 
 

ประสิทธิภาพ
ของศูนย
พัฒนาเด็ก
เล็กในการ
ใหบริการ 

เด็กเล็กมีสภาพแวดลอม
ที่นาอยูมีสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตที่ดี 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 

8 โครงการกีฬาดีมีพลัง 
 

เพื่อใหเด็กไดรับการ
สงเสริมดานการกีฬา 
 

จัดแขงขันกีฬาเด็กศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
อบต.นาโคก 

22,000 
 

22,000 
 

22,000 
 

22,000 
 

จํานวนเด็กที่
ไดเขารวม
กิจกรรม 

เด็กไดฝกทักษะ
พัฒนาการทางรางกาย 
 

กองการศึกษาฯ 
 

9 โครงการจัดกิจกรรมสงเสริม
สุขภาพเด็กปฐมวัย 
 

เพื่อพัฒนาทักษะดาน
สุขภาพแกเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมพัฒนา
สุขภาพเด็กศูนยพัฒนา
เด็กเล็กวัดปจจันตาราม 

8,000 8,000 8,000 8,000 จํานวนเด็กที่
ไดรับการ
พัฒนา 

เด็กเล็กไดรับการ
สงเสริมทักษะดาน
สุขภาพ 

กองการศึกษาฯ 
 

10 โครงการเสริมสรางสุขอนามัยใน
ตัวเด็ก 
 

เพื่อใหเด็กมีความรู
เกี่ยวกับสุขอนามัยที่
ปลอดภัย 
 

จัดกิจกรรมเสริมสราง
สุขอนามัยเด็กศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานนา
โคก 

10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนเด็กที่
ไดรับการ
พัฒนา 

เด็กเล็กไดรับการ
สงเสริมทักษะดาน
สุขภาพ 

กองการศึกษาฯ 
 

 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตรที่ 3:  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา  

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

11 
 
 

 

โครงการหนู หนูเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
 
 

เพื่อใหเด็กไดเรียนรู
วัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานนาโคก 
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
วัดปจจันตาราม 

20,000 
 

 

20,000 
 
 

 

20,000 
 
 

 

20,000 
 
 

 

จํานวนเด็ก
ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เด็กเล็กไดเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 

12 โครงการจัดงานวันเด็ก 
 

เพื่อสงเสริมใหเยาวชน
ในพื้นที่มีความสามัคคี 
และสงเสริมการเรียนรู
ในดานตางๆ ตามวัย 
 

เด็กและเยาวชนในพื้นที่
ตําบล 
นาโคก 
 

200,000 
 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

จํานวนเด็ก
และเยาวชนที่
เขารวม 
 

เด็กและเยาวชนในพื้นที่
มีความสามัคคีและมีไหว
พริบจากการเรียนรูใน
กิจกรรมที่จัดขึ้นและ
นําไปใชใชีวิตประจําวัน
ได 

กองการศึกษาฯ 
 

13 โครงการกอสรางเสาธงบริเวณ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปจจันตา
ราม หมูที่ 6 ตําบลนาโคก   

เพื่อใหมีสัญลักษณที่มี
ความหมาย หมายถึง
ความรัก ชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย   

จํานวน  1  เสา 
 
 
 

100,000 
  

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

เปนศูนยรวมจิตใจของ
ทุกคน 

กองการศึกษาฯ 

14 ติดต้ังมุงลวดเหล็กดัดอาคารศูนย
พัฒนาเด็กเล็กวัดปจจันตาราม 

เพื่อรักษาความ
ปลอดภัยตอทรัพยสินใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ติดต้ังจํานวน  1  
อาคาร 
 

100,000 
 

- - - รอยละอัตรา
การเกิดเหตุ 

สามารถปองกันการเกิด
เหตุในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

กองชาง 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 57 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตรที่ 3:  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 

 

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมงานประเพณีทางศาสนา 
และวัฒนธรรม  
 

เพื่ออนุรักษ ประเพณี
และวัฒนธรรมทองถิ่น
ของตําบล 

ประชาชนตําบลนา
โคก 
จํานวน  6  หมูบาน 
 

100,000 
  

100,000 
  

100,000 
 
 
 

100,000 
 
 

จํานวน
ประชาชน
ที่เขารวม
กิจกรรม 

ประชาชนมีความ
ตระหนักในการ
อนุรักษประเพณีและ
วัฒนธรรม 

สํานักงานปลัด/ 
กองการศึกษาฯ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 58 
 

  

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 
การพัฒนาสาธารณสุข  กีฬาและนันทนาการ 

 

 

 

 
 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 59 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตรที่  4:  การพัฒนาสาธารณสขุ กีฬาและนันทนาการ 
แผนงานสาธารณสุข 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาเครือขายแกน
นําสุขภาพระดับหมูบาน 
 

เพื่อสนับสนุนและพัฒนา
ศักยภาพของแกนนํา
เครือขายสาธารณสุขในพื้นที่
ตําบล 
นาโคก 

เครือขายสาธารณสุข
ในพื้นที่ตําบลนาโคก 

200,000 
 

- - - รอยละของ
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน
ดานสาธารณสุข 

ตําบลนาโคกมีเครือขาย
สาธารณสุขที่มีคุณภาพ
สามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 
 

 

2 โครงการปองกันควบคุมและ
กําจัดโรคพิษสุนัขบา 
 

- เพื่อปองกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบาในคนและ
สัตว 
- เพื่อใหพื้นที่ปลอดโรคพิษ
สุนัขบา 

สุนัข - แมว 
ในหมูที่ 1 - 6 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จํานวนสุนัข-
แมวจรจัดใน
พื้นที่ 
 

- ตําบลนาโคกปลอดโรค
พิษสุนัขบา 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 

 

3 โครงการปองกันโรค
ไขเลือดออก 

- เพื่อปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออกไมใหแพร
ระบาด 
 

ประชาชนในพื้นที่
ตําบลนาโคก 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวน
ประชาชนที่เปน
โรคติดตอ 

- ประชาชนในตําบลนา
โคกปลอดภัยจากโรค
ไขเลือดออกและมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

กองสาธารณสุขฯ 
 

 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 60 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตรที่  4:  การพัฒนาสาธารณสขุ กีฬาและนันทนาการ 
แผนงานสาธารณสุข 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 โครงการปองกัน และระงับ
โรคติดตอ 
 
 
 

- ปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
- สรางความตระหนักในการมี
สวนรวมในการดูแลสุขภาพ
อยางแทจริง 
- สงเสริมสุขภาพใหประชาชน
เขามามีสวนรวมในการปองกัน
โรคติดตอ 

ประชาชนในพื้นที่ตําบล
นาโคก 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

 

50,000 
 
 
 

 

50,000 
 
 
 
 

 

50,000 
 
 
 
 
 

 

จํานวน
ประชาชน
ที่เปน
โรคติดตอ 
 

- ประชาชนใน
ตําบลนาโคก
ปลอดภัยจาก
โรคติดตอและมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 61 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตรที่  4:   การพัฒนาสาธารณสุข   กีฬาและนันทนาการ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

 

โครงการแขงขันกีฬาตําบล  เพื่อสรางความสามัคคีและ
สงเสริมการออกกําลังกาย   
สามารถใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
 
 

จัดการแขงขันกีฬา 
เด็ก  นักเรียน   
ประชาชน  เยาวชน  
ในพื้นที่ตําบลนาโคก 
ทั้ง 6 หมูบาน เชน
ฟุตบอล ฟุตซอล 

250,000 
 

250,000 
 

250,000 
 

250,000 
 

จํานวน
เยาวชน ที่
เขารวม
โครงการ 

เด็ก  นักเรียน  เยาวชน   
มีความรัก  ความสามัคคี 
มีนํ้าใจเปนนักกีฬา  ทําใหมี
สุขภาพรางกายที่แข็งแรง
และสามารถใชเวลาวางให
เกิดประโยชน  

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 

2 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณการกีฬา
หมูบาน และเคร่ืองออกกําลัง
กาย 
 

เพื่อสงเสริมใหประชาชน 
มีอุปกรณการกีฬาออก
กําลังกายและใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชนเพื่อ
สุขภาพที่แข็งแรง 

ประชาชน เยาวชน  
หมูที่  1 - 6 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

รอยละ
ประชาชน
ที่มีสุขภาพ
รางกาย
แข็งแรง 
 

ประชาชนใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนและมีสุขภาพ
รางกายแข็งแรงหางไกลยา
เสพติด 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 

 

 

 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 62 
 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่  5 
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 63 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:   การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 

 

ดําเนินการเกี่ยวกับผังเมือง
รวม 
 
 

เพื่อวางผังตําบลและการ
จัดสรรที่ดินใหเหมาะสมกับ
ภูมิศาสตรตําบล 
 

จํานวน  6  หมูบาน 
บริเวณที่ อบต. 
กําหนด 
 

100,000 
 

- 
 

 

- 
 

- 
 

 

ประสิทธิภาพ
การจัดการผัง
เมืองตําบล    
นาโคก 

จัดสรรประโยชน
ที่ดินไดอยาง
เหมาะสม 

กองชาง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 64 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:   การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานการพาณิชย 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ปรับปรุง/ซอมแซม/ขุด
เจาะบอบาดาลและพัฒนา
ระบบประปาหมูบาน
พรอมจัดหา/ซอมแซม 
วัสดุอุปกรณและครุภัณฑ
ของบอบาดาล 

เพื่อใหประชาชนมีนํ้าใช
อยางสะดวก 
 

ประชาชนหมู 1-6  
มีนํ้าอุปโภคทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 
 

1,500,000 
 

1,500,000 
 

1,500,000 
 

1,500,000 
 

จํานวนผูไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนมีนํ้า
สะอาดสําหรับ
อุปโภคอยางทั่วถึง 
 

กองชาง 
 

2 ติดต้ังแผงโซลาเซลบริเวณ
บอบาดาลพื้นที่ตําบล    
นาโคก 

เพื่อลดภาระคาใชจายไฟฟา
ที่อยูในความรับผิดชอบของ 
อบต.นาโคก 

ติดต้ังแผงโซลาเซล
บริเวณบอบาดาลใน
ตําบลนาโคก 

500,000 - - - จํานวนผูไดรับ
ประโยชน 

อบต.นาโคก 
สามารถประหยัด
งบประมาณคาไฟฟา
ได 

กองชาง 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 65 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการกอสรางลาดยางแอส
ฟลทติกเขาหมูบาน หมูที่ 1 
ตําบลนาโคก  

เพื่อความสะดวกและ
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 1,350.00เมตร 
หนา 0.05 เมตรหรือพื้นที่
รวมไมนอยกวา 6750.00
ตารางเมตร(เร่ิมสรางจาก
ถนนลาดยางแอสฟลทติกที่ 
อบต.นาโคก สรางไวเดิม) 

2,430,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การสัญจร 
 

กองชาง 
 

2 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนลาดยาง
แอสฟลทติกเขาหมูบาน หมู 1 
ตําบลนาโคก  

เพื่อความสะดวกและ
ความปลอดภัยแกผู
สัญจร 

 
 

ขนาดกวาง 2.50 เมตร 
ระยะทาง 387.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือมี
พื้นที่รวมไมนอยกวา 
967.50 ตารางเมตร(เร่ิม
สรางจากถนนลาดยางแอส
ฟลทติกไปทางสะพาน คสล.
ขามคลองนิคม 2 ไปตาม
เสนทาง) 

532,000 
 

- 
 

 

- 
 

 

- 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การสัญจร 
 

กองชาง 
 
 

 
 

 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 66 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 โครงการกอสรางสะพานไมขาม
คลองบางที่นอน หมู 1       
ตําบลนาโคก  

เพื่อความสะดวกและ
ความปลอดภัยแกผู
สัญจร 
 

ขนาดกวาง 1.50 เมตร 
ยาว 8.00 เมตร สราง
บริเวณบานนายศิริ    
จงพรา 

144,000 - - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การสัญจร 

กองชาง 
 

4 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลท 
ติกเลียบคลองนาเกลือ หมู 2 
ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

ขนาดกวาง 8.00 เมตร 
ระยะทาง 1,800.00 
เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพื้นที่รวมไมนอย
กวา 14,400.00
ตารางเมตร(เร่ิมสราง
จากบริเวณวัดนาโคกไป
ตามเสนทาง) 

9,360,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กองชาง 
 

5 
 

 
 

กอสรางสะพานขามคลองนิคม 1  
หมู 2 ตําบลนาโคก 
 
 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กวาง  4.00  เมตร 
ยาว  21.00 เมตร 
(บริเวณขางสะพานขาม
ทางรถไฟ) 

- 
 
 
  

1,760,000 
 
 

 

- 
 

 

- 
 
 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 

กองชาง 
 
 

 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 67 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาด
วา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

6 โครงการกอสรางถนนลูกรัง
เลียบทางรถไฟสายบานแหลม – 
แมกลอง   หมูที่ 2 ตําบลนาโคก 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 

กวาง 4.00 เมตร ยาว 
1,100 เมตร ลงลูกรัง 
3,432.00 ลบ.เมตร 
พรอมทอเหลี่ยมทํา
สะพาน จํานวน 5 ทอน 

- - - 1,585,000 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก
และความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 

กองชาง 
 

7 
 

 
 
 
 

โครงการขยายไหลทางลาดยาง
แอสฟลทติกเลียบคลองนาเกลือ 
หมูที่ 2 ตําบลนาโคก เร่ิมสราง
จากบริเวณคอสะพาน คสล. 
ขามคลองนาเกลือไปจนถึง        
บริษัท อินเทค ฟด จํากัด 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

ผิวจราจรเดิมกวาง 
5.00 เมตร ขยาย
ออกไปขางละ 0.50 
เมตร ระยะทาง 1,700 
เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือพื้นที่ไมนอยกวา 
1,700 ตร.เมตร 

- 
 
 
 
 
 

 

- 629,000 
 

 

- 
 
 
 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก
และความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 

8 โครงการกอสรางสะพาน คสล.
ขามคลองนิคม 2 หมูที่ 2 ,    
หมู 6 ตําบลนาโคก 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 

สะพาน คสล.กวาง4.00 
เมตร ยาว14.00  เมตร 
(บริเวณสะพานดําของ
รถไฟสายบานแหลม-แม
กลอง) 

1,120,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก
และความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 

กองชาง 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 68 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

8 
 
 

 

โครงการกอสราง/ติดต้ังแผง
ระบบโซลาเซลลใชรวมกับ
ไฟฟาใน อบต.นาโคก     
หมูที่ 2 

เพื่อลดคาใชจายในดาน
ไฟฟาใหกับ อบต.นาโคก 
 

ใชแผงโซลาเซลล 300W  
ใช Grid tie inverter 
จํานวน 1 ชุด 

- 
 
 

 

- 
 

 

170,000 
 
 

 

- 
 

จํานวนคา
ไฟฟาที่
ประหยัดได 

สามารถลดคาใชจายดาน
ไฟฟาใหกับหนวยงาน 
อบต.นาโคก 

กองชาง 
 
 

9 กอสรางถนนลาดยางแอส
ฟลทติกเขาหมูบาน หมูที่ 2 
ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 
 
 

กวาง  3.00  เมตร 
ระยะทาง  135.00  เมตร  
หนา  0.05  เมตร หรือ
พื้นที่ไมนอยกวา  405.00  
ตารางเมตร(เร่ิมจากบริเวณ
ถนนทางรถไฟสายบาน
แหลม-แมกลอง ไปถึงบาน
นายปญญา  นิอาวรณ 

149,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการเดินทาง 
 

กองชาง 

 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 69 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคกยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

10 โครงการกอสรางสะพาน 
คสล. ขามคลองตะลุมมอญ 
หมู 2 ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

สะพานขนาดกวาง 4.00 
เมตร ยาว 9.00 เมตร   
ลงลูกรังกวาง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,000.00 
เมตร โดยใชลูกรังจํานวน 
3,432.00 ลบ.ม.(สราง
บริเวณสะพานเหล็กของรถไฟ
สายบานแหลม-แมกลอง)  

2,151,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการเดินทาง 
 

กองชาง 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการสรางฝา คสล. ปด
รางระบายนํ้า หมูที่ 2  
 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 
 
 
 
 

ขนาดกวาง  0.60  เมตร  
ยาว 0.50 เมตร หนา 0.12 
เมตร จํานวน 250  ฝา และ
ฝาเหล็ก 2” ขนาดกวาง  
0.60  เมตร  ยาว  2.50  
เมตร  จํานวน  1  ฝา (เริ่ม
สรางจากถนนหินคลุกเลียบ
ทางรถไฟสายบานแหลม – 
แมกลอง   ไปถึงบานนาย
ปญญา   นิอาวรณ) 

92,600 
 

 

- 
 
 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 
 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการเดินทาง 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 70 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

11 
 
 
 
 

 

โครงการกอสรางยกระดับถนน 
คสล. ขางโรงเรียนบานนาโคก 
(นาเกลือสัมพันธ) หมูที่ 3 
ตําบลนาโคก  
 
 
 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 
 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 
140.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพื้นที่ไมนอยกวา 
700.00 ตร.เมตร รางระบาย
นํ้า กวาง 0.50 เมตร ลึก 
0.50 เมตร ยาว 161.00  
เมตร 

- 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 
 

 

669,000 
 

 

- 
 
 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 

12 โครงการกอสรางถนนลูกรัง
เลียบทางรถไฟสายบานแหลม-
แมกลอง หมู 3 ตําบลนาโคก 
และทับหนาดวยหินคลุก 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ถนนกวาง 3.00 เมตร 
ระยะทาง 250.00 เมตร ใช
ลูกรังจํานวน 300.00 ลบ.
เมตร ทับหนาหินคลุกกวาง 
3.00 เมตร ระยะทาง 
250.00 เมตร หินคลุก
จํานวน 150.00 ลบ.เมตร 
(เร่ิมสรางจากบานนายบุญ
ธรรม กรุดสุข ไปตามเสนทาง 

172,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 71 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

13 โครงการกอสรางถนนหินคลุก 
หมู 3 ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 170.00 เมตร โดย
ใชหินคลุก จํานวน 330.00 
ลบ.เมตร (เร่ิมสรางตอจาก
ถนน คสล. บริเวณดานหลัง
โรงเรียนบานนาโคก (นาเกลือ
สัมพันธ) ไปจนถึงคลองปูมาก 

172,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 
 

14 
 
 
 

 

โครงการกอสรางยกระดับถนน 
คสล. ขางโรงเรียนบานนาโคก 
(นาเกลือสัมพันธ) หมู 3 ตําบล
นาโคก  

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 

ถนนขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ยาว 140.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม
นอยกวา 700.00 ตาราง
เมตร พรอมสรางรางระบาย
นํ้า กวาง 0.50 เมตร ลึก 
0.50 เมตร ยาว 161.00 
เมตร (เร่ิมสรางตอจากถนน
ขางโรงเรียนบานนาโคก (นา
เกลือสัมพันธ)ไปตามเสนทาง 

700,000 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 72 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

15 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการกอสรางเสริมเขื่อนหิน
ใหญ เพื่อปองกันตล่ิงพัง หมู 4 
ตําบลนาโคก  
 
 
 
 
 

เพื่อปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดินและ
ปองกันนํ้าทวม 
 
 
 
 
 

สันเขื่อนเดิมกวาง 1.20 เมตร 
เสริมใหมกวาง 2.00 เมตร 
ระยะทาง 90.00 เมตร โดยใช
หินใหญ จํานวน 257.00 ลบ.
เมตร พรอมฉาบคอนกรีตทับ
หนา (เริ่มจากบานนายพล   
พลไทรทอง ไปจนถึงบริเวณ
บานนายสงวน คงชม ไปตาม
เสนทาง) 

436,000 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 

 
 

 

- 
 
 
 
 

 
 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 
 
 

สามารถลดปญหานํ้ากัด
เซาะตล่ิงพัง อาจจะทํา
ใหเกิดอันตรายได 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 

16 โครงการกอสรางเสริมเขื่อนหิน
ใหญเพื่อปองกันตล่ิงพัง หมู 4 
ตําบลนาโคก  

เพื่อปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดินและ
ปองกันนํ้าทวม 
 

สันเขื่อนเดิมกวาง 1.00 เมตร 
เสริมใหมกวาง 2.00 เมตร สูง 
2.50 เมตร ระยะทาง 
188.00 เมตร โดยใชหินใหญ
จํานวน 733.00 ลูกบาศก
เมตรพรอมท้ังฉาบปูนทับหนา 
(เริ่มจากประตูระบายนํ้าวัดราง
จันทรสามัคคีธรรมไปตาม
เสนทาง) 

1,213,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

สามารถลดปญหานํ้ากัด
เซาะตล่ิงพัง อาจจะทํา
ใหเกิดอันตรายได 
 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

17 โครงการปรับปรุงเขื่อนหิน
ใหญ หมู 4 ตําบลนาโคก  

เพื่อปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดิน และ
ปองกันนํ้าทวม 

เขื่อนบริเวณหมูบานชายทะเล
รางจันทร 
 

500,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

สามารถลดปญหานํ้า
กัดเซาะตล่ิงพัง 
อาจจะทําใหเกิด
อันตรายได 

กองชาง 
 

18 โครงการกอสรางเท
คอนกรีต ยกระดับสนาม
กีฬาประจําหมูบาน หมู 4 
ตําบลนาโคก  

เพื่อใหประชาชนไดใชใน
การออกกําลังกายและจัด
กิจกรรมตางๆ 
 

ขนาดกวาง 32.00 เมตร ยาว 
28.00 เมตร หนา 0.10 
เมตร หรือมีพื้นที่รวมไมนอย
กวา 896.00 ตารางเมตร 
(สรางบริเวณวัดชายทะเลราง
จันทร) 

600,000 
 
 
 
 

- - 
 

- 
 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนมีสถานที่
ออกกําลังกายอยาง
เพียงพอใชเวลาวางให
เกิดประโยชน 
 

กองชาง 
 
 
 
 

19 โครงการกอสรางยกระดับ
ถนน คสล. เลียบคลองเขต
เมือง เขาหมูบาน หมู 5   
 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 
300.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร พื้นที่ไมนอยกวา 
1,500.00 ตร.เมตร 
(เร่ิมสรางตอจากถนน คสล.  
เดิมไปตามเสนทาง) 

- - - 1,617,000 จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 
 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

20 
 

โครงการกอสรางเขื่อนเพื่อ
ปองกันตล่ิงพัง หมู 5  
 
 
 
 
 
 

เพื่อปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดินและปองกัน
นํ้าทวม 
 

สันเขื่อนกวาง 0.60 เมตร 
ฐานกวาง2.00เมตร สูง1.20 
เมตร ยาว 40.00 เมตร ใช
หินใหญ 81.00 ลบ.เมตร 
ฉาบคอนกรีตหนา 0.05เมตร 
(เร่ิมจากสะพาน คสล. ขาม
คลองสาธารณประโยชนไปถึง
บริเวณบานนายมิตรชัย  จีรัง) 

- - 148,200 
 

- จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดินและ
ปองกันนํ้าทวม 
 

กองชาง 
 

21 โครงการกอสรางขยายลาน
กีฬาประจําหมูบาน หมู 5  
 

เพื่อใชทํากิจกรรมรวมกัน
ของคนในพื้นที่ 
 

ชวงที่ 1 ดานบนกวาง 6.80 
เมตร ดานลางกวาง 9.00 
เมตร ยาว 79.00 เมตร ชวง
ที่ 2 กวาง 9.00 เมตร ยาว 
33.80 เมตร เทคอนกรีตหนา 
0.10 เมตร หรือพื้นที่ไมนอย
กวา 874.00 ตร.เมตร 
(บริเวณสนามกีฬาประจํา
หมูบานวัดราษฎรธรรมาราม) 

- - - 603,000 จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนมีพื้นที่
สวนรวมไวใชจัดทํา
กิจกรรมตางๆรวมกัน 
ทําใหเกิดความ
สามัคคีของคนใน
พื้นที่ 
 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคการปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:   การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

22 
 

โครงการปรับปรุงเขื่อนหิน
ใหญ หมู 5 ตําบลนาโคก   

เพื่อปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดินและปองกัน
นํ้าทวม 

บริเวณภายในหมูบาน
ชายทะเลโรงกุง 
 

500,000 - 
 
 

- 
 

- จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

ปองกันนํ้ากัดเซาะ
พังทลายของดินและ
ปองกันนํ้าทวม 

กองชาง 

23 โครงการกอสรางยกระดับ
ถนน เขาหมูบานเพื่อปองกัน
นํ้าทวม หมู 5 ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวกและ
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 150.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม
นอยกวา 750.00 ตร.เมตร  
(เร่ิมสรางตอจากถนน คสล. ที่ 
อบต.นาโคก สรางไวเดิม) 

777,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 
 

24 โครงการปรับปรุงสะพาน 
คสล. ขามคลอง
สาธารณประโยชน ภายใน
หมูบาน หมู 5 ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวกและ
ความปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 
7.00 เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม
นอยกวา 28.00 ตารางเมตร  
(ปรับปรุงบริเวณหลังบานนาย
สุชิน ทองคง) 

420,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 
 

 
 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

25 โครงการปรับปรุงราวสะพาน 
คสล. ขามคลองสาธารณประโยชน 
หมู 5 ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

ราวสะพานทั้งสองฝง  
ยาว  10.00  เมตร 
(บริเวณบานนายระสิน  
บัวสงา) 

200,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 

กองชาง 

26 
 
 
 

 
 

 

โครงการกอสรางถนนลาดยางแอส
ฟลทติกเขาหมูบาน หมู 6 ตําบล
นาโคก  
 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 300.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือมี
พื้นที่รวมไมนอยกวา 
1500.00 ตารางเมตร 
(เร่ิมจากถนนบริเวณ
วัดปจจันตาราม ไปตาม
เสนทาง) 

533,000 
  

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 
 
 
 
 

27 โครงการกอสรางเทคอนกรีต
ยกระดับสนามกีฬาประจําหมูบาน 
หมู 6 ตําบลนาโคก (สรางบริเวณ
สนามกีฬาประจําหมูบาน หมู 6) 

เพื่อใหประชาชนมีสนาม
กีฬาสวนกลางไวออก
กําลังกาย 
 

สนามกีฬา 1 สนาม 
(สรางบริเวณสนามกีฬา
ประจําหมูบาน หมู 6) 
 

730,000 - - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

ประชาชนมีสนามกีฬา
และสถานที่ไวจัด
กิจกรรมตางๆ 
 

กองชาง 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 77 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

28 
 
 

 
 

โครงการปรับปรุงสะพานไมขาม
คลอง หมู 6 ตําบลนาโคก จํานวน 
3 แหง รายละเอียดตามรายการ
และแบบแปลนที่ อบต.นาโคก 
กําหนด 

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

ปรับปรุงสะพานจํานวน  
3  แหง รายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ 
อบต.นาโคก กําหนด 

200,000 - 
 
 

 

- 
 
 

 

- 
 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 

กองชาง 
 
 
 

29 โครงการกอสรางยกยระดับถนน 
คสล. เขาหมูบาน หมู 6          
ตําบลนาโคก  

เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 
 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 370.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่รวมไมนอยกวา 
1850.00 เมตร  
(เร่ิมสรางตอจากถนน 
คสล. ที่ อบต.นาโคก 
สรางไวเดิม) 

1,794,500 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง 

 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 78 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

30 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนลูกรังเขา
หมูบาน หมูที่ 6  ตําบลนาโคก  
(เร่ิมจากคลองตาพวงไปจนถึง
คลองราชเดชะ) 
 
 
 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 
 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 960.00 เมตร โดย
ใชลูกรัง จํานวน 1440.00 
ลบ.เมตร และทับหนาดวยหิน
คลุก กวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 960.00 เมตร โดย
ใชหินคลุก จํานวน 528.00 
ลบ.เมตร  โดยปรับเกล่ียเรียบ 

- 
 

 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

973,900 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 
 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการเดินทาง 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 

31 ปรับปรุงภูมิทัศนพรอมติดต้ังเสา
ไฟฟาสองสวางบริเวณถนนเลียบ
คลองนาเกลือ  หมูที่ 2 
 

เพื่อใหถนนเสน
ดังกลาวเกิดความ
สวยงาม  และชวยให
การจราจรในยามคํ่า
คืนเกิดความปลอดภัย 

ถนนเสนเลียบคลองนาเกลือ
ระยะทางประมาณ  
1800.00  เมตร 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

เสนทางดังกลาวดู
สวยงาม และประชาชน
ไดรับความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กองชาง 

 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 79 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
 ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

32 กําจัดขยะมูลฝอยในเขตพื้นที่
ตําบลนาโคก 

เพื่อใหพื้นที่ตําบลนาโคกมี
ความสะอาดและลด
ปญหามลพิษในตําบล 
 

หมูที่ 1 - 6 
 

800,000 
 

800,000 
 

800,000 
 

800,000 
 

รอยละของ
ความพึง
พอใจของ
ประชาชน 

ชุมชนมีความสะอาด 
ประชาชนมีสุขอนามัย
ที่ดี 

กองสาธารณสุขฯ 
 

33 
 
 

 

จัดซ้ือวัสดุอุปกรณรองรับขยะ 
 
 
 

เพื่อจะไดมีที่รองรับขยะ
อยางพอเพียง 
 
 

หมู 1 - 6 
 

 

100,000 
 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

รอยละของ
ความพึง
พอใจของ
ประชาชน 

ไมมีขยะตกคางและลด
ปญหาภาวะโลกรอน 
 
 

กองสาธารณสุขฯ 
 

34 
 
 

 

โครงการกอสรางฐานรองรับ
ขยะประจําหมูบาน หมู 1 – 6 
ตําบลนาโคก   
 

เพื่อใหมีที่สําหรับทิ้งขยะที่
ไดมาตรฐาน  มองดู
สะอาดและสวยงาม 

ขนาดกวาง  1.50 
เมตร  ยาว  1.50  
เมตร  และขนาดกวาง  
1.50  เมตร  ยาว  
2.50  เมตร 

275,000 
 

- - 
 

- 
 

ปริมาณการ
รองเรียน
เร่ืองขยะ 
 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น
จากปริมาณขยะตกคาง
ลดลง  และทําใหภูมิ
ทัศนดูสวยงามสะอาด 

กองชาง 
 
 
 

 

 
 
 

แบบ ผ.01 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 80 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
 ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานสาธารณสุข 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการสงเสริมอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

-เพื่อเผยแพร รณรงค
ประชาสัมพันธเร่ือง
ส่ิงแวดลอม 
-เพื่อสรางเครือขายการมี
สวนรวม 
-เพื่อปลูกจิตสํานึกของ
ประชาชนใหเกิดการมีสวน
รวม 

หมูที่ 1 – 6  100,000 100,000 100,000 100,000 คุณภาพ
ดาน
ส่ิงแวดลอม
ภายใน
ตําบล 

ประชาชน/
ผูประกอบการเกิด
จิตสํานึก ตระหนักใน
การนุรักษ ฟนฟูการใช
ประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติ
อยางย่ังยืน 

กองสาธารณสุขฯ 

 
 
  

 

 

 

 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 81 
 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่  6 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 82 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 สงเสริมภาคการผลิตการแปรรูปอาหารและการบริการสูตลาดสากล 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรที่  6:  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 

 

สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหกับ
ประชาชนในเขตพื้นที่ตําบล 
นาโคก 
 
 

เพื่อพัฒนาและสงเสริม
ความรูความสามารถใน
การพัฒนาอาชีพของ
ประชาชนใหมีรายได  
และมีงานทํา 

จํานวน   50   คน 
 
 
 

40,000 
 
 

40,000 
 

40,000 
 
 
 

 

40,000 
 
 

รอยละ
ของผูเขา
อบรมและ
นําผลที่ได
ไปปฏิบัติ 

ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น
และมีความรู  
ความสามารถในการ
ประกอบอาชีพ สงผลทํา
ใหชุมชนมีความเขมแข็ง 

สํานักงานปลัด 
 
 

 

2 สงเสริมความรูและวิถีชีวิตแก 
ชุมชนตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อเปนการสงเสริมให
ประชาชนใชชีวิตอยาง
พอเพียง 
 

จัดกิจกรรมใหความรูแก
ประชาชนในตําบล 
นาโคก 
จํานวน 6  หมูบาน 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

จํานวน
ครัวเรือนที่
นําไป
ปฏิบัติให
เปน
รูปธรรม 
 

ประชาชนมีความรู  ความ
เขาใจในปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

สํานักงานปลัด 
 

 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 สงเสริมภาคการผลิตการแปรรูปอาหารและการบริการสูตลาดสากล 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรที่  6:  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

จัดทําปายประชาสัมพันธ ,ปาย
บอกเสนทางแหลงทองเที่ยว ,
ปายเสนทางพิเศษ  
 
 
 
 
 
  

เพื่ออํานวยความสะดวก
ใหประชาชนทั้งในพื้นที่
ตําบลนาโคกและ
ตางจังหวัดไดรับขอมูล
เกี่ยวกับแหลงทองเที่ยวใน
ตําบลนาโคก 

จัดทําปายแหลง
ทองเที่ยว ทางจักรยาน 
ฯลฯ ในพื้นที่ตําบลนา
โคกรวมทั้งการจัด
กิจกรรมสงเสริมการ
ทองเที่ยวตางๆ 
 
 

95,000 
 

95,000 
 

95,000 
 

95,000 
 

รอยละของ
ความพึง
พอใจของ
ประชาชน 

เดินทางไปมาได
สะดวก มีจํานวน
นักทองเที่ยวเพิ่มขึ้น 

สํานักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 สงเสริมภาคการผลิตการแปรรูปอาหารและการบริการสูตลาดสากล 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรที่  6:  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนภายใน
เขตพื้นที่ตําบลนาโคก 

เพื่อใหตําบลนาโคกมีภูมิ
ทัศนที่ดีมีความเปนระเบียบ
เรียบรอย 

ปลูกตนไม ,ปรับปรุง
พื้นที่ , จัดตกแตง
ตนไม 

200,000 200,000 200,000 200,000 รอยละของ
ความพึง
พอใจ 

ตําบลนาโคกมีภูมิทัศน
ที่ดี เปนระเบียบ
เรียบรอย 

สํานักงานปลัด 
/กองชาง 

2 โครงการประชาสัมพันธสราง
จิตสํานึก อนุรักษพลังงาน 

เพื่อประชาสัมพันธแนว
ทางการอนุรักษพลังงาน
และเปนการสรางจิตสํานึก
ใหชุมชนรวมกันอนุรักษ
พลังงาน 

ประชาชนหมูที่ 1-6 20,000 - - - จํานวน
ครัวเรือนที่
นําความรูไป
ใช 

ประชาชนมีจิตสํานึก
อนุรักษพลังงาน 

สํานักงานปลัด 

 

แบบ ผ.01 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 2:   การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
แผนงานงบกลาง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 

 

สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ตําบลนาโคก 
 

เพื่อสนับสนุนการดําเนินงาน
ตามนโยบายขององคกรที่
ขอรับเงินอุดหนุน 

อุดหนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ตําบลนาโคก 
 

200,000 
 

200,000 
 

 

200,000 
 

 
 

200,000 
 

 
 

จํานวน
ประชาชนที่
ไดรับ
ประโยชน 

ประชาชนในพื้นที่
ตําบลนาโคกที่เปน
สมาชิกกองทุนฯ
ไดรับประโยชน 

กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนตําบล
นาโคก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตรที่ 3:  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน 
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 อุดหนุนอาหารกลางวัน
นักเรียนโรงเรียนบานนาโคก
(นาเกลือสัมพันธ) 

เพื่อใหเด็กนักเรียนได
มีอาหารกลางวัน
รับประทานเพียงพอ
ตอการพัฒนาทั้ง
รางกายและสติปญญา 

อุดหนุนคาอาหาร
กลางวันโรงเรียนบาน 
นาโคก(นาเกลือ
สัมพันธ) จํานวน 48 
คน 

192,000 192,000 192,000 192,000 โรงเรียนบานนา
โคกสามารถ
ดําเนินการตาม
วัตถุประสงค
ของโครงการ 

เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน
รับประทานทุกคน 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียน    
บานนาโคก       
(นาเกลือ
สัมพันธ) 

2 อุดหนุนอาหารกลางวัน
นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎร 
ธรรมาราม 

เพื่อใหเด็กนักเรียนได
มีอาหารกลางวัน
รับประทานเพียงพอ
ตอการพัฒนาทั้ง
รางกายและสติปญญา 

อุดหนุนคาอาหาร
กลางวันโรงเรียนวัด
ราษฎรธรรมาราม 
จํานวน 50 คน 

200,000 200,000 200,000 200,000 โรงเรียนบานนา
โคกสามารถ
ดําเนินการตาม
วัตถุประสงค
ของโครงการ 

เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน
รับประทานทุกคน 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียนวัด
ราษฎรธรรมา
ราม 

3 อุดหนุนอาหารกลางวัน
นักเรียนโรงเรียน           
วัดปจจันตาราม 

เพื่อใหเด็กนักเรียนได
มีอาหารกลางวัน
รับประทานเพียงพอ
ตอการพัฒนาทั้ง
รางกายและสติปญญา 

อุดหนุนคาอาหาร
กลางวันโรงเรียน
วัดปจจันตาราม 
จํานวน 203 คน 

812,000 812,000 812,000 812,000 โรงเรียนบานนา
โคกสามารถ
ดําเนินการตาม
วัตถุประสงค
ของโครงการ 

เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน
รับประทานทุกคน 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียน    
วัดปจจันตา
ราม 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตรที่ 3:  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน 
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 อุดหนุนคาจัดจางครูจางสอน 
โรงเรียนบานนาโคก (นาเกลือ
สัมพันธ) 
 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดการศึกษา 

จัดจางครูอัตราจาง
ชั่วคราว จํานวน 1 
อัตรา 
 

178,000 
 

178,000 
 

178,000 
 

178,000 
 

จางครูอัตราจาง
จํานวน 1 อัตรา 

มีครูเพียงพอกับ
การเรียนการสอน 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียน    
บานนาโคก       
(นาเกลือ
สัมพันธ) 

5 อุดหนุนคาจัดจางครูจางสอน 
โรงเรียนวัดราษฎรธรรมาราม 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดการศึกษา 

จัดจางครูอัตราจาง
ชั่วคราว จํานวน 1 
อัตรา 
 

178,000 
 

178,000 
 

178,000 
 

178,000 
 

จางครูอัตราจาง
จํานวน 1 อัตรา 

มีครูเพียงพอกับ
การเรียนการสอน 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียนวัด
ราษฎรธรรมา
ราม 

6 อุดหนุนคาจัดจางครูจางสอน 
โรงเรียนวัดปจจันตาราม 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดการศึกษา 

จัดจางครูอัตราจาง
ชั่วคราว จํานวน 1 
อัตรา 
 

178,000 
 

178,000 
 

178,000 
 

178,000 
 

จางครูอัตราจาง
จํานวน 1 อัตรา 

มีครูเพียงพอกับ
การเรียนการสอน 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียน    
วัดปจจันตา
ราม 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตรที่  4:  การพัฒนาสาธารณสขุ กีฬาและนันทนาการ 
แผนงานสาธารณสุข 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

พัฒนางานสาธารณสุขมูล
ฐานในพื้นที่เขตชุมชน/
หมูบาน 
 
 
 

- เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ดานสาธารณสุข 
- เพื่อการจัดการบริหาร
สุขภาพเบ้ืองตน 
- เพื่อแกไขปญหา
สาธารณสุขในเร่ืองตางๆ 

จํานวน 6 
หมูบาน ใน
พื้นที่ตําบล 
นาโคก 
 

45,000 
(งบอบต.
หรือเงิน
อุดหนุน) 

 
 

 

45,000 
(งบอบต.
หรือเงิน
อุดหนุน) 

 
 

45,000 
(งบอบต.
หรือเงิน
อุดหนุน) 

 
 

 

45,000 
(งบอบต.
หรือเงิน
อุดหนุน) 

 
 

รอยละของ
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานดาน
สาธารณสุข 
 
 

ตําบลนาโคกมีศูนย
สาธารณสุขมูลฐาน
ครบทุกหมูบาน 
ประชาชนไดรับ
บริการทาง
สาธารณสุขอยาง
ทั่วถึง 

กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 

 

อสม. ทั้ง 6 
หมูบาน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 สงเสริมใหประชาชนและชุมชนเขมแข็ง สรางสังคมเปนสุข 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตรที่  4:  การพัฒนาสาธารณสขุ กีฬาและนันทนาการ 
แผนงานงบกลาง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 

สมทบกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพ 
 
 

เพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินการเกี่ยวกับ
สุขภาพของคนในชุมชน 

ประชาชนใน
ตําบลนาโคก 
 

250,000 
 

250,000 
 

250,000 
 
 

 

250,000 รอยละของ
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานดาน
สาธารณสุข 

ประชาชนไดรับการ
สงเสริมดานสุขภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 
 
 

 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:   การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

หนวยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 อุดหนุนการประปาสวน
ภูมิภาค 
 

เพื่อใชในการสนับสนุนการ
ดําเนินการขององคกรอื่นๆ
สําหรับพัฒนาพื้นที่ตําบล 
นาโคก 

จํานวน   6  หมูบาน 
บริเวณพื้นที่ตําบล 
นาโคก 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

จํานวน
ประชาชนที่
ไดรับประโยชน 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

กองชาง การประปา
สวนภูมิภาค 

2 อุดหนุนการไฟฟาสวน
ภูมิภาค 
 
 

เพื่อใชในการสนับสนุนการ
ดําเนินการขององคกรอื่นๆ
สําหรับพัฒนาพื้นที่ตําบล 
นาโคก 

จํานวน   6  หมูบาน 
บริเวณพื้นที่ตําบล 
นาโคก 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

จํานวน
ประชาชนที่
ไดรับประโยชน 
 

เพื่อใหประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

กองชาง 
 
 

การไฟฟา
สวนภูมิภาค 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 สงเสริมภาคการผลิตการแปรรูปอาหารและการบริการสูตลาดสากล 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรที่  6:  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

หนวยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 อุดหนุนศูนยบริการและ
ถายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตร 
 

เพื่อพัฒนาศักยภาพศูนย
ถายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรใหสามารถบริการ
ความรูและขาวสารแก
ประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและให
เกษตรกรรูจักใชเทคโนโลยี
เพื่อพัฒนาอาชีพดาน
การเกษตร 
 

อุดหนุนการ
ดําเนินงานของศูนย
ถายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตร 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

รอยละของ
เกษตรกรที่นํา
ความรูไปใช 

ศูนยถายทอด
เทคโนโลยี  
การเกษตรสามารถ
บริการประชาชน
ไดอยางมี
ประสิทธิภาพและ
ใหเกษตรกรรูจักใช
เทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนาอาชีพดาน
การเกษตร 

กองชาง ศูนย
ถายทอด
เทคโนโลยี 
การเกษตร 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 



 

   
 
 
 
 
 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
สําหรับประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

สําหรับประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการขยายเขตไฟฟาเขา
หมูบาน หมูที่ 1 ตําบล 
นาโคก เร่ิมสรางจากถนน 
คสล. เขาวัดไรไทรทองไป
จนถึงสะพาน คสล. ขาม
คลองนิคม 2  

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ขยายเขตไฟฟา เร่ิมสรางจาก
ถนน คสล. เขาวัดไรไทรทองไป
จนถึงสะพาน คสล. ขามคลอง
นิคม 2  

2,000,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 

2 
 
 
 
 

โครงการกอสรางลาดยาง
แอสฟลทติกพรอมราง
ระบายนํ้าทั้ง 2 ขาง และ
ติดต้ังโคมไฟสองสวางแบบ
โซลาเซลล  

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 
 

รางระบายนํ้าขนาด 0.50 เมตร 
และติดต้ังโคมไฟสองสวาง
จํานวน 73 ตน ขนาดกวาง 
8.00 เมตร ระยะทาง 
1,800.00 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือพื้นที่รวมไมนอยกวา 
14,400.00 ตารางเมตร 
เร่ิมจากบริเวณหนาวัดนาโคก 
ถึงสุดเขต อบต.นาโคก (ติดเขต
กาหลง) ไปตามเสนทาง 

17,326,000 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 
 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 93 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

สําหรับประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 โครงการกอสรางเสริมเขื่อน
หินใหญเพื่อปองกันตล่ิงพัง 
หมูที่ 4 ตําบลนาโคก  
 

เพื่อปองกันตล่ิงพัง
และนํ้ากัดเซาะ
ชายตล่ิง 
 

สันเขื่อนเดิมกวาง 1.00 เมตร 
เสริมใหมกวาง 2.00 เมตร   
สูง 2.50 เมตร ระยะทาง 
188.00 เมตร โดยใชหินใหญ
จํานวน 733.00 ลูกบาศก
เมตร พรอมทั้งฉาบปูนทับหนา 
เร่ิมจากประตูระบายนํ้าวัดราง
จันทรสามัคคีธรรม ไปตาม
เสนทาง 

1,213,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

สามารถชวยเหลือ
ประชาชนตามแนว
ชายตล่ิงไมใหไดรับ
ผลกระทบจากนํ้า
กัดเซาะชายตล่ิง 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 

4 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงราวสะพาน 
คสล.ขามคลองสายเมน หมูที่ 
5 ตําบลนาโคก  

เพื่อใหราวสะพาน
มีความแข็งแรง
และปลอดภัย
สําหรับประชาชน
ที่สัญจรไปมา 

ขนาดกวาง  8.00  เมตร  ยาว  
50.00  เมตร  หรือพื้นที่รวม
ไมนอยกวา  490.00  ตาราง
เมตร ปรับปรุงบริเวณแยกคลอง
เขตเมือง 

7,200,000 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 
 
 

 

- 
 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 

 
 

แบบ ผ.03 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 94 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

สําหรับประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

5 โครงการกอสรางเขื่อนเข็ม
ตัว L เพื่อปองกันตลิ่ง
พังทลาย ถนนเลียบคลอง
นิคม 2 หมูที่ 5 ตําบล   
นาโคก  

เพื่อปองกันตล่ิงพัง 
 

ระยะทาง 1,250.00 เมตร 
โดยใชเข็มตัว L ยาว 8.00 
เมตร จํานวน  6,250 ตน 
เร่ิมสรางจากเขื่อนเข็มตัว L ที่ 
อบต.นาโคก สรางไวเดิม 

20,625,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 

6 
 
 
 
 

โครงการกอสรางเขื่อนเข็ม
ตัว L เพื่อปองกันตลิ่ง
พังทลาย ถนนเลียบคลอง
เขตเมือง หมูที่ 5 ตําบล 
นาโคก  

เพื่อปองกันตล่ิงพัง 
 
 

ระยะทาง 950.00 เมตร โดย
ใชเข็มตัว L ยาว 8.00 เมตร 
จํานวน 4,750 ตน เร่ิมสราง
จากเขื่อนเข็มตัว L ที่ อบต.   
นาโคก สรางไวเดิม   

15,675,000 
 

- 
 
 
 

 

- 
 
 
 

 

- 
 
 

 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 
 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 95 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

สําหรับประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเปนเมืองนาอยูอาศัย 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรที่  5:  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
KPI 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 โครงการกอสรางเขื่อนเพื่อ
ปองกันตล่ิงพัง เลียบคลอง
ราชเดชะ หมูที่ 6 

เพื่อปองกันตล่ิงพัง 
 

ใชเข็มตัว L ยาว 6.00 เมตร 
จํานวน 3,600 ตน ระยะทาง 
720.00 เมตร เร่ิมสรางตอ
จากเขื่อนเข็มรูปตัว L ที่ อบต.
นาโคก สรางไวเดิม ไปตาม
เสนทาง 

11,880,000 
 

- - - จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 

8 
 

โครงการกอสรางถนนลูกรัง
พรอมสะพานขามคลอง 4 
แหง หมู 3 และหมู 6 
ตําบลนาโคก เร่ิมจากคลอง
เขตเมืองไปตามเสนทาง 
 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 
 

ขนาดกวาง 10.00 เมตร 
ระยะทาง 6,200.00 เมตร 
หรือพื้นที่รวมไมนอย 
62,000.00 ตารางเมตร     
เร่ิมจากคลองเขตเมืองไปตาม
เสนทาง 

50,950,000 
 

- 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

จํานวนผู
ไดรับ
ประโยชน 
 
 
 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 
 

กองชาง  
อบต.นาโคก 
 
 
 

 

แบบ ผ.03 



 

   
 
 
 
 
 

 
 

บัญชีครุภัณฑ 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

 
 
 
 

 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 96 
 

บัญชีครุภัณฑ 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
 

วัตถุประสงค 
 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและที่มา หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 

 
 

บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร 
 
 

เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร
สําหรับงานสํานักงาน  
จํานวน 2 เคร่ืองๆละ 
16,000.-บาท 
 

32,000 
 
 

- 
 
 

 

- 
 

- 
 

 

สํานักงานปลัด 
 

2 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร
แบบหนาจอทัชสกรีน  
จํานวน  1  เคร่ือง 
 

50,000 - - - สํานักงานปลัด 
 

3 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ ชนิด
เลเซอร  จํานวน  2  เคร่ือง 
เคร่ืองละ 7,900.- บาท 

15,800 - - - สํานักงานปลัด 
 

4 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑเคร่ือง
ดับเพลิง 

เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือตูเก็บอุปกรณดับเพลิง
สําหรับติดต้ังในหมูบาน 
พรอมอุปกรณ จํานวน  6   
ตูๆละ  16,000.-บาท 

96,000 - - - สํานักงานปลัด 
 

5 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือโตะทํางานเขามุมรูป
ตัวแอลสําหรับพนักงานสวน
ตําบล พรอมเกาอี้แบบพนัก
พิงมีที่ทาวแขน จํานวน  1 
ชุด  

15,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - สํานักงานปลัด 

 

แบบ ผ.08 



 

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 97 
 

บัญชีครุภัณฑ 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
 

วัตถุประสงค 
 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและที่มา หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

5 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและ
วิทยุ 

เพื่อใชสอดสองดูแลความ
ปลอดภัยของประชาชน 

จัดซ้ือกลองโทรทัศนวงจร
ปด แบบมุมมองคงที่ 
ภายนอกอาคาร จํานวน 10 
ตัว ๆละ 33,000.-  บาท 

350,000 
 

- - - สํานักงานปลัด 

6 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและ
วิทยุ 

เพื่อใชสอดสองดูแลความ
ปลอดภัยของประชาชน 

อุปกรณบันทึกภาพผาน
เครือขาย แบบ 16 ชอง 

74,000 - - - สํานักงานปลัด 

7 บริหารงานทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑโฆษณาและ
เผยแพร 

เพื่อใชสอดสองดูแลความ
ปลอดภัยของประชาชน 

โทรทัศน LED ระดับความ
ระเอียดจอภาพ 
1920x1080 พิกเซล 
ขนาด 40 น้ิว จํานวน 1 
เคร่ือง 

16,000    สํานักงานปลัด 

8 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร
สําหรับงานสํานักงาน  
จํานวน 1 เคร่ือง 

16,000 - - - กองการศึกษา 

9 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพแบบฉีด
หมึก (Inkjet Printer) 
จํานวน 1 เคร่ือง 
 

4,300 - - - กองการศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ.08 
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บัญชีครุภัณฑ 
 แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561- 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
 

วัตถุประสงค 
 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและที่มา หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

10 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือโตะทํางานสําหรับ
พนักงานสวนตําบล พรอม
เกาอี้แบบพนักพิงมีที่ทาว
แขน จํานวน  1  ชุด  
 

8,500 
(งบ อบต.) 

 

- - - กองการศึกษา 

11 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑโฆษณาและ
เผยแพร 

เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมิเดีย
โปรเจคเตอร จํานวน  1  
เคร่ืองๆละ 39,000.-บาท 

39,000 
(งบ อบต.) 

- - - กองการศึกษา 

12 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑอื่นๆ เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองเลนสนาม
สําหรับศูนยเด็กเล็กวัดปจจัน
ตาราม จํานวน 1 ชุด 

200,000 
(งบ อบต.) 

- - - กองการศึกษา 

13 เคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เพื่อใชในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 

จัดซ้ือเคร่ืองยอยกิ่งไม  ชนิด
เคร่ืองยนตขนาดไมนอยกวา 
5 แรงมา พรอมติดต้ังลอ
เข็น 

50,000 
(งบ อบต.) 

- - - กองชาง 

 

แบบ ผ.08 
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สวนที่ 5 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

 
5.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 ใชแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยจะทําการ
ประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องค กรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว   
ดังนี้ 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
1.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น    
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น    
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสมํ่าเสมอ    
4.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น    
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น    
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผน  
     ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
 

สวนที่  2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล    
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน    
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (swot) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา 
     ทองถิ่น 

 
 

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ  
     ศักยภาพของทองถิ่น 

 
 

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ  
      ยุทธศาสตรจังหวัด 

 
 

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   
13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด    
16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา    
17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร    
18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร    
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม   
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5.2 การติดตามประเมินผลโครงการ 
 ใชการประเมินตามแผนพัฒนาสี่ป โดยแยกตามรายยุทธศาสตร และโครงการที่ไดทําจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําป ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง - การบริหาร  รวมทั้งหมดก่ีโครงการ 
 

 ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวนก่ีโครงการ 

 
ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

แนวทางที่ 1 เสริมสรางศักยภาพของผูนําทองถ่ิน บุคลากร และการบริหาร
จัดการองคกร 

   

1.     
2.     
แนวทางที่ 2 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน    
1.     
2.     
 

 อยูระหวางดําเนินการ  จํานวนก่ีโครงการ 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง/โครงการ ดําเนินการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 

งบประมาณ 

แนวทางที่ 1 เสริมสรางศักยภาพของผูนําทองถ่ิน บุคลากร และการบริหาร
จัดการองคกร 

   

1.     
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แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 101 
 

5.3 สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
 โดยใชแบบสําหรับการติดตามและประเมินผลเชิงคุณภาพ  โดยใชแบบประเมินความพึงพอใจตอผล
การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลนาโคก ดังนี ้
 
 
 
 
 

คําชี้แจง : แบบที่ 3/1  เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

       ในภาพรวม  โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ ๑ คร้ัง  หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ  
 

สวนที่  1  ขอมูลทั่วไป 

1. เพศ   (   ) ชาย     (   ) หญิง  

2. อายุ   (   ) ตํ่ากวา 20 ป    (   ) 20-30 ป (   ) 31-40 ป 
   (   ) 41-50 ป    (   ) 51-60 ป (   ) มากกวา 60 ป  

3. การศึกษา  (   ) ประถมศึกษา     (   ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (   ) อนุปริญญาหรือเทียบเทา  

   (   ) ปริญญาตรี     (   ) สูงกวาปริญญาตรี  (   ) อื่นๆ  

4. อาชีพหลัก  (   ) รับราชการ     (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (   ) คาขาย ธุรกิจสวนตัว  

   (   ) รับจาง     (   ) นักเรียนนักศึกษา  (   ) เกษตรกร  

   (   ) อื่นๆ ระบุ .....................................................................................  
 
 

สวนที่  2  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวมมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ    

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    

7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 

    ในทองถิ่น 

   

8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน    

9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 

 
 
 
 

                  

แบบที่  3/1  แบบประเมนิความพงึพอใจตอผลการดําเนนิงานของ 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
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5.  ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร  
 

ยุทธศาสตรที่  1..........…………………………………. 

1) ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ  

 

 
 
 

2) การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 

ผลการดําเนินงาน 

กอน
ดําเนินการ
(จํานวน) 

หลัง
ดําเนินการ
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1) การจัดเวทีประชาคมหมูบานและตําบล  หมูบาน/
คร้ัง 

   

2) การจัดสงบุคลากรฝายบริหารเขารับการอบรมในหลักสูตรตาง ๆ  คน    

3) การจัดสงพนักงานสวนตําบลเขารับการอบรมในหลักสูตรตาง ๆ  คน    

4) การจัดพิธีการสําคัญตาง ๆ กิจกรรม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 100 คะแนน) 

1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   

2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/  กิจกรรม  

3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   

4)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให  
     ประชาชนทราบ 

 

5)  เปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   

6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด   

7)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น   

8)  การแกไขปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชน  

9)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   

ภาพรวม (รอยละ)  



องคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)   

งานนโยบายและแผน : สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก หนา 103 
 

5.4 ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 (1) ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
 - จัดใหมีการอบรมใหความรูการจัดทําแผนทุกป และใหมีการบรรจุโครงการใหสอดคลองกับสถานการคลังของ
องคกร 
 - ควรดําเนินงานตามแผนที่ไดกําหนดไวอยางตอเน่ือง 
 - แผนเปนปจจัยสําคัญในการนําพาองคกรไปสูเปาหมายที่ตองการ  ผูบริหารทุกระดับควรใหความสําคัญและทํา
ความเขาใจเกี่ยวกับกลยุทธ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ ปญหา/อุปสรรคที่สะทอนไปสูการบรรลุ
เปาหมายอยางจริงจัง 

 - ใชงบประมาณตามโครงการที่กําหนดขึ้นตามแผนปฏิบัติ  
 - หนวยงานเห็นความสําคัญในการจัดทําโครงการโดยคํานึงถึงตัวชี้วัดที่กําหนดเพื่อใหสอดคลองกับการ
ปฏิบัติงาน 

- หัวหนาสวน และบุคลากรใหความรวมมือในการรวมจัดทําโครงการที่กําหนดขึ้น  
- ควรเรงรัดหนวยงานที่ตองจัดสงขอมูลรายงานผลการดําเนินงานเม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว  เพื่อให

องคการบริหารสวนตําบลสามารถนําขอมูลไปสรุปได 
 
 (2) ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  

- แผนที่วางไวมีการเปล่ียนแปลงไปตามสถานการณ มีโครงการที่ต้ังไวในแผนพัฒนาเปนจํานวนมาก  
 - การดําเนินงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนดไวบางคร้ังอาจไมครบตามแผน หรืออาจมีการลาชา ไมเปนไปตาม
แผนที่ต้ังไว 
 - บุคลากรสวนใหญขาดความรู/ความเขาใจเร่ืองแผน  จึงไมเห็นความสําคัญของการปฏิบัติตามแผนซ่ึงถือเปน
ปจจัยสําคัญในการบรรลุเปาหมายตามแผนที่กําหนด  
 - งบประมาณที่ไดรับไมเหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ 
 - ระยะเวลาในการจัดทําโครงการที่กําหนดตามแผนปฏิบัติไมสอดคลองกับการปฏิบัติจริงเน่ืองมาจากการ
เปล่ียนแปลงตางๆของทางราชการ เชน เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ ตางๆ  
 - การรายงานผลการดําเนินงานจากหนวยงานอื่นที่ไดขอมูลลาชา 
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